BURMISTRZ HALINOWA )
05-074 Halin6w, ul. Spéidzielcza 1 Zarzadzenie Nr V1.29.2011
WO DI Burmistrza Halinowa
Z dnia 8 marca 2011 r.

w sprawie: powolania Koordynatora CAF do przeprowadzenia samooceny w Urzedzie
Miejskim w Halinowie

Na podstawie art.33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (iekst jednolity

Dz Uz 2001 r. Nr 141, poz.159] z péinzm.) oraz §11 ust.6, 7 i 8 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miejskiego w Halinowie nadanego Zarzqdzeniem Nr 125/09 Burmistrza Halinowa z dnia 14 sierpnia 2009 r.

(z pdzn. zm.), zarzadzam, co nastepuje:

§1

W celu zapewnienia prawidlowego wdrozenia metody CAF 2006 i skutecznego
przeprowadzenia samooceny w Urzedzie Miejskim w Halinowie, powoluje¢ Pana Roberta
Grubka — Sekretarza Halinowa na Koordynatora CAF.

§2

Do zakresu odpowiedzialnosci i uprawnien Koordynatora CAF nalezy:

* planowanie samooceny,

* upowszechnianie informacji o projekcie samooceny,

* nadzorowanie procesu komunikacji wérdd uczestnikow projektu (wewnetrznych
i zewngtrznych),

* kontakty i konsultacje ze stronami zainteresowanymi projektem,

* wsparcie kierownictwa w tworzeniu grupy samooceny oraz wyznaczeniu lidera
(przewodniczacego) grupy,

* rekrutacja uczestnikow na szkolenia z zakresu samooceny,

* gromadzenie dokumentacji wspomagajgcej prowadzenie samooceny oraz dowodow
obiektywnych,

* aktywne uczestnictwo w grupie samooceny,

* wspomaganie procesu osiagania konsensusu,

* opracowanie sprawozdania na temat samooceny,

* pomoc kierownictwu w ustalaniu priorytetow dziatan i opracowaniu planéw
doskonalenia,

* upowszechnianie informacji na temat planéw doskonalenia,

* monitorowanie i nadzorowanie realizacji planéw doskonalenia, biezace raportowanie
kierownictwu Urzgdu na temat statuséw dziatan oraz osigganych wynikow,

* wsparcie 0s6b odpowiedzialnych za realizacj¢ projektéw usprawnien zarzadczych
w przygotowaniu sprawozdan z ich wykonania.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Koordynatorowi CAF.

§4
Zobowiazuje kierownikow komorek organizacyjnych do zapoznania sig¢ z trescia zarzadzenia
podlegtych im pracownikéow.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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mgr Adam Cisskowski




