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UCHWAI-A Nr XXXVIIV434|06
RadY Miejskiej w Halinowie
z dnia 21 kwietnia 2006 roku

w sprawie z zmiany uchwaty Nr XXXIV/377/05 Rady Miejskiej w Halinowie z dnia

02 grudnia 2005 roku w sprawie: Programu Profilaktyki i Ronviqzywania Problem1w
(Jzaleznieit na rok 2006 dla gminy Halin6w.

Na poclstcrwie art. 4r ttst. I ,2 i 5 ustawy z clnia 26 paidziernika I982 r. o wychowaniu w trzeiwoici

iprzeciwdziilaniu alkohalizmowi (Dz.U. z 2002 r., Nr 147, poz.t23t, z p6!n.:m) oraz art. l8 ust'2 pkt I5

istawy z dnia 08 marcq .-990 rokn o samorzqdzie gminnym (Dz.tJ. z 2001 r., Nr 142' poz- 1591, z p6in' zm),

Rada Miejska rv Halinorvie uchwala' co nastgpuie:

$1
W zalqcznlku do Uchwaly Nr XXXIV 1371105 Rady Miejskiej w Halinowie z dnia 0
02 grudnia 2005 roku w sprawie Programu Profilaktyki i Rozwi4zywania Problem6w

tJzileZniehna rok 2006 dla Gminy Halin6w wprowadza siE nastEpuj4ce zmiany:

1. W Rozdziale III, ust' 2:
a) tytul ustEpu otrzymuje brzmienie: ,,ZwiEkszanie dostqpnoSci do pomocy

terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych od alkoholu."

b) skre6la siE Pkt 2 i 5.
c) znak ,,3)" zastQpujQ siE znakiem ,,2)" otaz znak ,,4)" znakiem ,,3)"'
d) dopisuje siE pkt 4) w brzmieniu: ,,Prowadzenie postEpowania wyjaSniaj4cego

w sprawach dotycz4cych zobowi4zania os6b uzale2nionych od alkoholu do

leczenia odwykowego."
znak,,6)" zastQpuje siq znakiem ,,5)"
W Rozdziale IiI, ust. 3:
tltul ustqpu otrzymuje brzmienie: ,,Udzielanie rodzinom, w kt6rych wystqpuj4

problemy^alkoholowe, pomocy psychospolecznej i prawnej, a w szczegolnoSci

ochrony przed przemoc4 w rodzinie."
dopisuje siq pkt 5) w brzmieniu: ,,Prowadzenie Punktu Pomocy Osobom

WspotuzaleZnionym - kt6ry udziela indywidualnej i grupowej pomocy

psyihologicznej osobom wsp6luzale2nionym i doswiadczai4cym pzemocy

domowej".
dopisuje sig pkt 6) w brzmieniu ,,Wsp6lptaca z innymi gminami oraz instytucjami

w^celu iapewnieniu rodzinom, w kt6rych wystqpujE problemy uzale2nieir

i przemocy domowej dostEpu do pomocy prawnej i psychologicznej."

dopistrje siq pkt il w brzmieniu ,,Podejmowanie dzialah zmrerzajqcych do

zwiEkszenia kompetencji os6b zajmuj4cych siq zawodowo pomaganiem rodzinom,

w ktorych wystEpuje przemoc domowa",
pkt 8) otrzymuje brzmienie ,,Upowszechnianie wiedzy o przemocy w rodzinie oraz

informacji-o instytucjach, plac6wkach, organizacjach zajmujqcych siq pomocQ

osobom i rodzinom do5wiadczaj 4cych przemocy' "
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3. W Rozdziale III, ust. 5:

a) tytul ustqpu otrzymuje brzmienie: ,,DziaLania na rzecz ograniczenia dostEpnoSci
do alkoholu."

b) dopisuje siE pkt 1a) w brzmieniu ,,Kontrolowanie punkt6w sprzedaZy napoj6w
alkoho lowyc h odbywa s i g be z zaw radamiania p o szcze golnych przeds iqb io rc6 w.
Informacja okreSlaj4ca terminy prowadzenia kontroli bqdzie podawana do
publicznej wiadomo5ci poprzez umieszczenie w lokalnej prasie, na tablicy
ogloszeri Urzqdu Miejskiego oraz na stronie internetowej gminy przed jej

rozpoczpciem."
c) w pkt 4) po slowie ,,nietrze|v,rym" dopisuje siE wyrazy'. ,,oraz w przypadku

zlamania zakazu rekl amy i promo cj i napoj 6w alkoho I owych".
4. W Rozdziale III, ust. 6, pkt 5) otrzymuje brzmienie ,,Wsp6lpraca z s4dem,

prokuratur4 policj4 pomocq spoleczn4 slu2bE zdrowia, szkolami, parafiami,

stowarzyszeniami i innymi instytucjami dzialaj4cymi na rzecz profilaktyki

uzale2nieir oraz na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie. "

W rozdziale IV:
zdanie pierwsze ,,DzialalnoSi profilaktycznq koordynuje gl6wny specjalista ds.

polityki spolecznej wspolpracuj4c z:" zastEpuje siE wyrazami: ,,Realizatorem
Programu jest Urz4d Miejski w Halinowie. Przy realizacji Programu Urzqd
wsp6lpracuje z:"
w zdaniu ostatnim, po slowie ,,Programu" dopisuje sig ,,i Regulaminu Komisji."
Rozdzial Y Zasady wynagradzania Czlonk6w Gminnej Komisji Rozwi4zywania
Problem6w Alkoholowych, otrzymuj e nastgpuj 4ce brzmienie :

,,1. Ustala sig wynagrodzenie dla czlonk6w Gminnej Komisji Rozwi4zywania Problem6w

Alkoholowych w wysokoSci okeslonej % od kwoty minimalnego wynagrodzenia

ustalonego zgodnie z art. 2 ustawy z dnia I0 pa2dziernika 2002 r. o minimalnym

wynagrodzeniu za pracQ @2. U. Nr 2000, poz. 679; z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz

22005 r. Nr 1 57, poz. 13 14):
- lI% za jedno posiedzenie plename dla Przewodnicz4cego Komisji,
- 7 % za jedno posiedzenie dla czlonka Komisji,
- 4 % za udzial w posiedzeniach zespolu ds. os6b uzaleznionych

i wsp6luzaleznionych araz zespolu ds. profilaktycznych dzialan na rzecz

dzieci, mlodzie?y i rodzinY,
- 2 % za udzial w kontroli punkt6w sprzeda2y napoj6w alkoholowych

prowadzonych przez zespol ds. kontroli sprzeda?y i podawania napojow

alkoholowych.
2. Podstaw4 wyplaty wynagrodzenia jest skladane kwartalnie przez PrzewodniczEcego

Komisji zestawienie zgodne z listq obecnoSci na posiedzeniach i podczas kontroli punkt6w

sprzeda?y napoj 6w alkoholowych.
3. W przypadku wykonywania przez czlonk6w Komisji czynnoSci kontrolnych

przysluguje zwrot poniesionych koszt6w dojazdu przyjmuj4c stawkE za jeden kilometr,

zgodnie z odrqbnymi przepisami."

Wykonanie uchwaly powierza siE Burmistrzowi Miasta Halin6w.

$3
Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjEcia.

5.
a)

b)
6.



/3{QAlt* 'rtt .rSF"r{ * i'{'rr-tfvr'Jvlli-:'il;-- 
."*",,", '* 'iPrxl;*ifla i

**t .  r t ,  l t t { i le ' r ; t l 'S

UZASADNIENIE
do UCHWAtr Y Nr XXXVIII/434/06
Rady Miejskiej rv Halinowie
z dnia 21 kwietnia 2006 roku

Zmiany w programie Profilaktyki i Rozwiqzywania Problem6w Uzalehnieh na rok

2006 dla Gminy Hafnow maj4 na celu uporz4dkorvanie zapis6w zawartych w programie,

tak aby byly zgodne z zadaniami nalozonymi na gminq i okreSlonymi w att' 4' ustawy

zdnia z6'paiatiernika lggz r. o wychowaniu w trze2wosci i przeciwdzialaniu

alkoholizmowi (Dz. lJ . z 2002 r. Nr 147, poz. 1231 , z p62n' zm') '
proponowane zmiany wprowadzaj4 i uwypuklaj4 w Programie zadania zwr?.aane

zprzeciidzialaniem prr*-o.y w rodzinie. Wprowadzaj4 r6wniez zapis wskazuj4cy na

obowiqzek gminy podejmowania interwencji w przypadkach zlamania zakazu reklamy

i promocji napoj6w alkoholowych, zgodnie z ww' ustaw4'
ponadto w Programie Profilaktyki zmieniono zapis okreSlajqcy tealizatora programu.

Zgodniez ww. ustari4 nale|y wskazai nie stanowisko pracy, a jednostkq, kt6ra realizowad

Uiarie program. W przypadku gminy Halinow jest to Urz4d Miejski.- 
Najistotniejsza imiana w Programie dotyczy zasad wynagradzania czlonk6w

Gminnej Komisji Rozwi4zywania Problem6w Alkoholowych' Wprowadzono wska2nik

w postaci minimalnego wynagrodzenia, kt6rego okreslony procent bEdzie skladnikiem

wynagrodzenia czloniO* komis.li za udzial w posiedzeniach plenarnych, posiedzeniach

"*pj6* 
problemowych i udzial w kontrolach punkt6w sprzeda?y napoj6w alkoholowych'

zmiana powyhsza ma na celu ustalenie bardzi ei przejrzystych zasad wynagradzania

czlonk6w Komisji oraz zasad wzrostu wysokoSci tego wynagrodzenia. Ponadto planowane

koszty *ynugrodteri Komisji, w skali roku, ustalone wedlug ploponowanych zasad otaz

harrnonogramu prac rcomiiji zalwierdzonego, zgodnie z Regulaminem Komisji przez

Burmistrza Miasta, ulegn4 obnizeniu w por6wnaniu z kosztami planowanymi wedlug

dotychczasowych zasad.
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