Zarzadzenie Nr 90.2016
Burmistrza Halinowa
z dnia 10 czerwca 2016 roku

W sprawie: powotania Zespotu ds. rewitalizacji

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r., poz. 446) zarzqdzam, co nastgpuje:

§1

Powoluje zespot zadaniowy ds. rewitalizacji, zwany dalej ,,Zespotem ds. rewitalizacji”
w nastgpujacym sktadzie:

1) Robert Grubek - Przewodniczacy Zespotu, Sekretarz Halinowa

2) Karolina Pawlak — Cztonek Zespotu, Inspektor RGiPP

3) Agnieszka Ksi¢zopolska — Cztonek Zespotu, Naczelnik WGKI

4) Elzbieta Wisnioch-Debska — Cztonek Zespotu, Zastepca Skarbnika
5) Katarzyna Czernicka - Cztonek Zespotu, Gtéwny Specjalista KFE

§2

W pracach Zespotu zadaniowego moga uczestniczy¢ osoby spoza jego grona zaproszone
przez Przewodniczacego lub czionkéw zespotu, w porozumieniu z Przewodniczacym,

w charakterze doradcow lub ekspertow.

§3

Zespot zadaniowy ds. rewitalizacji zostaje powotany na okres tworzenia i obowigzywania
Programu Rewitalizacji.

§4
Zespot zadaniowy ds. Rewitalizacji dziata na podstawie Regulaminu stanowigcego Zatacznik
nr 1 do Zarzadzenia.

§5

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Zespotu ds. rewitalizacji.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz
{-I Adam Ciszkowski



Zat. Nr 1 do Zarzadzenia nr 90.2016
Burmistrza Halinowa
z dnia 10.06.2016 r.

REGULAMIN PRACY ZESPOLU ZADANIOWEGO DS. REWITALIZACJI

I. Sklad Zespolu Zadaniowego

§1
W sktad zespotu zadaniowego wchodzg przedstawiciele Urzgdu Miejskiego w Halinowie, w tym
Referatu Geodezji i Planowania Przestrzennego, Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Inwestycji,
Referatu Finansowo-Budzetowego, samodzielne stanowisko ds. koordynowania i rozliczania

projektéw z FE.
§2

Sktad osobowy Zespotu zadaniowego okresla Zarzadzenie Burmistrza Halinowa.
§3

Zespot zadaniowy ds. Rewitalizacji powotywany jest w celu wspolpracy w planowaniu i przyjeciu

Programu Rewitalizacji.

II. Zakres zadan zespotu zadaniowego

§4

Celem prac zespotu jest wspomaganie sporzadzenia i wdrazania Programu Rewitalizacji (PR).
Z zespotem zadaniowym wspotpracowaé beda takze: Radni Rady Miejskiej w Halinowie,

interesariusze zewnetrzni, lokalna spolecznos¢ oraz inne gremia wspierajace.
§5
Zakres zadan Zespolu zadaniowego obejmuje:
1. Gromadzenie, dostarczanie i analiza danych.
2. Wspolpraca z firmg zewnetrzng opracowujaca PR
2. Identyfikacja probleméw, wskazywanie mozliwosci eliminacji przeszkod w realizacji zadan
3. Opiniowanie i rekomendowanie propozycji zmian PR
4. Wspolpraca przy wdrazaniu projektow rewitalizacyjnych

5. Monitorowanie projektow realizowanych w ramach PR



6. Upowszechnianie informacji o PR za po$rednictwem strony internetowej Urzedu Miejskiego oraz

prasy lokalnej.

III1. Tryb pracy zespolu zadaniowego

§6

Zespotem zadaniowym kieruje Przewodniczacy zespolu zadaniowego ds. Rewitalizacji powotany

Zarzadzeniem Burmistrza Halinowa.

§7

Prace zespotu zadaniowego moga mie¢ charakter spotkan roboczych, konsultacji, prac terenowych,

warsztatOw w terminach i sktadzie uzaleznionym od potrzeb.

§8
Harmonogram prac Zespolu zadaniowego ustalany jest na biezaco, przy uwzglednieniu potrzeb

przygotowania i realizacji Programu Rewitalizacji.

IV. Postanowienia koncowe

§9

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania Zarzadzenia.



