Burmistrz jest Kierownikiem Urzedu Miejskiego w Halinowie,
1) rozstrzyga spory kompetencyjne, wynikajace z funkcjonowania Urzedu,
2) jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikoéw Urzedu oraz kierownikow
jednostek organizacyjnych Gminy,
3) dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw
Urzedu.

Burmistrz bezposrednio nadzoruje prace:
1) Referatu Ewidencji Ludnosci 1 Urzedu Stanu Cywilnego,
2) Samodzielnego Stanowiska ds. Obstugi Prawne;j,
3) Samodzielnego Stanowiska ds. Polityki Spotecznej,
4) Samodzielnego Stanowiska ds. Zamoéwien Publicznych,
5) Pelnomocnika ds. Informacji Niejawnych,
6) Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

Do zakresu uprawnien Burmistrza, nalezy w szczegolnosci:

1) wydawanie zarzadzen,

2) wydawanie przepisoOw porzadkowych,

3) udzielanie upowaznien, do wydawania w swoim imieniu decyzji, w
indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej,

4) udzielanie pelnomocnictw procesowych w sprawach dotyczacych Gminy 1
Urzedu,

5) udzielanie upowaznien do wykonywania niektoérych uprawnien pracodawcy
1 zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie oraz kierownikoéw jednostek organizacyjnych 1
instytucji kultury Gminy.

Zadania Burmistrza, jako organu administracji publicznej w postgpowaniach
administracyjnych, moga wykonywac pracownicy Urzedu, jedynie na podstawie
pisemnego upowaznienia.

W czasie nieobecnos$ci Burmistrza, jego obowiazki pelni, Zastepca
Burmistrza.



