( // é//? Anf

KLUB SPORTOWY RESPEKT Pa 11, 204

05-074 Halinéw OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO E 6
ul. 3 Maja 8, tel. 500 86 4070 podpmﬂvﬁt’.‘?}mi 1/{2"\ 1

o A%mzaﬁ EISKI w HALINGYIE
7 Halindw, ul. Spéidzieleza 1

4

NIP 822-234-77-02REGON 7320902 T
Data i miejsce ztozenia oferty
(wypetnia organ administracji publicznej)

OFERTA/OFERTAWSPOLNAY

PODMIOTU (OW); O KTORYM {-YGCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ
(rodzaj zadania pub!icznegoz))

PROWADZENIE ZAJEC SPORTOWYCH OPARTYCH NA PILCE NOZNEJ — FUNINO PIEKNA GRA
(tytut zadania publicznego)

w okresie od 25.11.2014 — 31.12.2014
W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJH-ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO "
PRZEZ

BURMISTRZA HALINOWA
(organ administracji publicznej)

sktadana na podstawie przepiséw dziatu |l rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

. Dane oferenta

1) nazwa: KLUB SPORTOWY RESPEKT HALINOW

2) forma prawna:‘”

() stowarzyszenie ( ) fundacja
() koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
() spétdzielnia socjalna ( x) inna KLUB SPORTOWY

3) numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w innym rejestrze lub ew%dencji:5)

EWIDENCJA KLUBOW SPORTOWYCH PROWADZONA PRZEZ STAROSTE MINSKIEGO, WPIS
POD NUMEREM 40



4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® WPIS Z DNIA 4 LIPCA 2014 ROKU
5) nr NIP; 822-234-77-02 nr REGON: 147321902

6) adres:
miejscowosé: HALINOW ul.: 3-EGO MAJA 8
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:” ND.
gmina: HALINOW powiat:® MINSKI
wojewodztwo: MAZOWIECKIE

kod pocztowy: 05-074 poczta: HALINOW

7) tel.: 500 86 40 70 faks: ND.

e-mail: BIURO@KSRESPEKT.ORG http:// WWW.KSRESPEKT.ORG

8) numer rachunku bankowego: 87 1240 2148 1111 0010 5953 5828

nazwa banku: BANK PEKAQO SA

9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta
a) ADAM STOKOWIEC - PREZES
b) KAMIL KANIA — WICEPREZES

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgcej zadanie, o

ktérym mowa w ofercie:®
KLUB SPORTOWY RESPEKT HALINOW, UL. 3 MAJA 8, 05-074 HALINOW, TEL. 500 86 40 70

11) osoba upowazniona do skfadania wyjasnien dotyczgcych oferty (imie i nazwisko oraz nr telefonu

kontaktowego)
ADAM STOKOWIEC 500 86 40 70

12) przedmiot dziatalnosci pozytku publicznego:

a) dziatalnos$¢ nieodptatna pozytku publicznego

doskonalenie uzdolnien sportowych i sprawnosci fizycznej cztonkow Klubu,

prowadzenie szkolenia sportowego,

zapewnianie cztonkom Klubu mozliwosci uczestnictwa we wspolzawodnictwie sportowym,
organizowanie wspolzawodnictwa sportowego,

uczestnictwo w imprezach sportowych,

organizowanie réznych form aktywnosci fizyczne;j,

angazowanie cztonkéw Klubu do uprawiania réznych form aktywnosci fizycznej,




dbatos¢ o prawidtowy rozwoj psychofizyczny cztonkéw Klubu,

dbato$é o zdrowie cztonkdéw Klubu,
popularyzacja zasad sportowej rywalizaciji.

b) dziatalnos$¢ odptatna pozytku publicznego

doskonalenie uzdolnien sportowych i sprawnosci fizycznej cztonkow Klubu,

prowadzenie szkolenia sportowego,

zapewnianie czlonkom Klubu mozliwosci uczestnictwa we wspotzawodnictwie sportowym,
organizowanie wspotzawodnictwa sportowego,

uczestnictwo w imprezach sportowych,

organizowanie réznych form aktywnosci fizycznej,

angazowanie cztonkéw Klubu do uprawiania r6znych form aktywnosci fizycznej,

dbatos¢ o prawidtowy rozwoj psychofizyczny cztonkéw Klubu,

dbato$¢ o zdrowie cztonkéw Klubu,
popularyzacja zasad sportowej rywalizacji.

13) jezeli oferent /eferenei” prowadzi/prewadzg® dziatalnos¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsiebiorCOW ......... ..o
b) przedmiot dziatalnosci gospodarczej

NIE DOTYCZY

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéow wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej™

NIE DOTYCZY




Ill. Szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krétka charakterystyka zadania publicznego
Zadanie publiczne realizowane bedzie dla dzieci w wieku 6-9 lat z terenow gminy Halinéw. W zadaniu

wezmie udziat okoto 70 uczestnikdw. Podczas zaje¢ dzieci bedg rozwija¢ swoje umiejetnosci pitkarskie

oraz cechy koordynacyjne i budowaé relacje z rowiesnikami.

2. Opis potrzeb wskazujacych na koniecznos¢ wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkow
Zadanie publiczne w tym zakresie uwazamy za stuszne poniewaz w ostatnim czasie na terenie gminy

Halindéw nie realizowane byly zadne dodatkowe zajecia dla dzieci w wieku 6-9 lat. Od najmtodszych lat
dzieci powinny ksztattowaé¢ swojg koordynacje, dynamike oraz umiejetnosci radzenia sobie w réznych
sytuacjach. Nasze zajecia prowadzone bedg metoda Funino. Oznacza to, ze dzieci uczg sie

podejmowac samodzielnie decyzje. Trenerzy ukierunkowujg ale nie pokazujg gotowych rozwigzan.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Odbiorcami zadanie publicznego beda dzieci z gminy Halinow w wieku 6-9 lat, ktore bedg mogty
trenowac w trzech lokalizacjach na terenie gminy Halinéw: Okuniew, Halinow oraz Cisie.

W kazdej lokalizacji bedzie jedna grupa, ktéra bedzie prowadzita poszczegdlne jednostki treningowe.

Planowana grupa odbiorcéw to okoto 70 dzieci.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacja zadania
publicznego, w szczegolnosci ze wskazaniem w jaki sposdb przyczyni sie to do podwyzszenia
standardu realizacji zadania.™

NIE DOTYCZY




5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci® otrzyma{letpz-ymali”) dotacje na

dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem inwestycji, ktore

zostaty dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji 10

NIE DOTYCZY

6. Zaktadane cele realizacji zadania publicznego oraz sposob ich realizacji

Celem zadania publicznego jest udostepnienie zaje¢ pozalekcyjnych dzieciom w wieku 6-9 lat na terenie
gminy dla ok. 70 dzieci. Celem réwniez jest rozwdj psychomotoryczny uczestnikow poprzez realizacje
programu treningowego. Zintegrowanie uczestnikéw, upowszechniane sportu. Propagowanie zdrowego
stylu zycia poprzez rozwdj postawy sportowej, integracji sSrodowiska na rzecz dziatan pro-sportowych i

pro-spotecznych

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Planujemy, aby nasze zajecia treningowe prowadzone byly w 3 lokalizacjach: hala sportowa w

Halinowie, sala gimnastyczna w Okuniewie oraz sala sportowa w Cisiu

8. Opis poszczegodlnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego'?

1. Organizacja bazy treningowej

2. Zapewnienie odpowiedniej kadry trenerskiej i instruktorskiej — zatrudnienie na okresie
25.11.2014-31.12.2014 do prowadzenia zajg¢ w poszczegdlnych grupach (2 x w
tygodniu w 3 lokalizacjach po 1,5 h kazdy trening)

Przeprowadzenie rekrutacji uczestnikow

Prowadzenie ksiegowosci KS Respekt Halinow

Koordynacja pracy klubu, planowanie dziatan i rozwoju klubu

Zakup sprzgtu sportowego do potrzeb klubu

N o v R W

Zakup strojow i dreséw dla zawodnikow




8. Organizacja turnieju Merry Christmas Respekt Cup dla zawodnikéw

9. Organizacja wyjazdéw na basen

9. Harmonogram™

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 25.11.2014 do 31.12.2014

Poszczegdlne dziatania w zakresie

Terminy realizacji

Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za

4. PROWADZENIE ZAJEC W
RAMACH ZADANIA

5. ORGANIZACJA TURNIEJU

6. ORGANIZACJA WYJAZDOW
NA BASEN

6. EWALUACJA PROJEKTU

realizowanego zadania | poszczegélnych | dziatanie w zakresie realizowanego zadania
publicznego ™ dziatan publicznego
1. REKRUTACJA UCZESTNIKOW
2. DZIALANIA MARKETINGOWO-
INFORMACYJNE O ZADANIU
3. ZAKUP SPRZETU
NIEZBEDNEGO DO WYKONANIA :
ZADANIA 25.11.2014 - KS RESPEKT HALINOW
31.12.2014

10. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznegom

Zakfadanymi rezultatami realizacji zadania jest:
— udziat ok. 70 dzieci z terenu gminy Halinéw

— podniesienie sprawno$ci fizycznej uczestnikow

— nabycie umiejetnosci wspdtpracy z grupa

— nawiazywanie nowych znajomosci i przyjazh wsrod uczestnikow

—  poszukiwanie mtodych talentéw poprzez program wczesnego nauczania




1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztéw:

Lp.

Rodzaj kosztéw'®
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z wnioskowanej
dotacji

(w zh)

ztegoz
finansowych
Srodkéw wiasnych,
Srodkow

z innych Zrédet , w
tym wptat i opfat
adresatéw zadania
publicznego' (w z4)

Koszt do
pokrycia

z wkiadu
osobowego,
w tym pracy
spotecznej
cztonkéw

i Swiadczen
wolontariuszy
(w zh)

Koszty
merytorycznem) po
stronie KS
RESPEKT
HALINOW

1) Wynagrodzenie
trenerow

54

60

godzin

3240

1620

1620

Koszty obstugi?®
zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronie KS
RESPEKT
HALINOW

1) administracja

2) nadzér,
koordynacja
projektu

1000

zadanie

1000

1000

Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promocji po stronie
KS RESPEKT
HALINOW

1) Zakup sprzetu
sportowego

2) Zakup strojow i
dreséw

3) Organizacja
turnieju (medale,
puchary)

4) Organizacja
wyjazdéw na basen
5) Promocija (ulotki,
foldery, plakaty,
aparat
fotograficzny)

7380

kpl

7380

7380

QOgétem:

11620

10000

1620

2. Przewidywane zrédta finansowania zadania publicznego

—_

Whnioskowana kwota dotacji

10 000 zt

86,06%

Srodki finansowe wiasne'

0,00%




0z
3 | Srodki finansowe z innych zrédet ogétem ($rodki finansowe wymienione
w pkt. 3.1-3.3)™
1620 zt 13,94 %
3.1 | wptaty i optaty adresatow zadania publicznego™
1620 zt 13,94%
3.2 | $rodki finansowe z innych zrédet publicznych (w szczegolnosci: dotacje
z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'”
0z 0,00%
3.3 | pozostate'”
0z 0,00%
4 | Wkiad osobowy (w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czionkow) 0z 0,00%
5 | Ogotem (srodki wymienione w pkt 1- 4)
11620zt | 100%

3. Finansowe $rodki z innych zrédet publicznych?!

Nazwa organu administracji Kwota srodkow | Informacja o tym, czy | Termin rozpatrzenia —
publicznej lub innej jednostki (w zt) whiosek (oferta) w przypadku wnioskow
sektora finansow publicznych O przyznanie (ofert)
Srodkow zostat (-a) nierozpatrzonych do
rozpatrzony(-a) czasu ztozenia
pozytywnie, czy tez niniejszej oferty
nie zostat(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)
NIE DOTYCZY NIE DOTYCZY TAK/NIEY NIE DOTYCZY
TAK/NIE"
TAK/NIE"
TAK/NIE"

Uwagi, ktére mogg mie¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego?

KADRA REALIZUJACA SPEXNIA WYMOGI USTAWY — DWOCH TRENEROW




2. Zasoby rzeczowe oferentaleferentéw-przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®

Do zadania potrzebny bedzie dostep do gminnych sal gimnastycznych oraz sprzet niezbedny do

prowadzenia zajec.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,

ktére z tych zadan realizowane byly we wspotpracy z administracjg publiczna).

NIE DOTYCZY

4. Informacja, czy oferent/eferenei-przewiduje(-g) zleca¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie.

NIE DOTYCZY

Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow™:

2) w ramach sktadanej oferty przewidujemy pobieranie/riepebieranie-oplat od adresatow zadania;

3) oferent/eferencijest/sg zwigzany{-ri} niniejszg oferta do dnia 31.12.2014 R.

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotycza, ztozyly stosowne oswiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.);



5) oferent/eferensi skiadajgcy niniejsza oferte nie zalega{-jg)/zajega(-jg) z optacaniem naleznosci
z tytutu zobowigzan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne®;

wiasciwg

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z
ewidencjg";
7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym.
‘ PREZES
- Klubu Sportowego Respekt
5{#‘&,{,“«(/(‘/ Adam Stokowiec
KLUB SPORTOWY RESPEKT =~~~ 2 " / ..............
05-074 Halinéw ez 1l A uwé’-h/we/mws
ul. 3 Maja 8, tel. 50086 g0 70 .
NIP 822-234-77-02 REGON 147320903 ...ttt
(podpis osoby upowaznionej
lub podpisy os6b upowaznionych
do sktadania oswiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentow”
Data...ccovei
Zatgezniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajewege-Rejestru-Sgdewege, innego rejestru lub ewidencji??
2. Statut Klubu Sportowego Respekt Halinéw

Poswiadczenie ztozenia oferty®®

Adnotacje urzedowe?)

! Niepotrzebne skreslié.

? Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

¥ Kazdy z oferentow sktadajacych oferte wspdlng przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dotaczaja wiasciwe
pola.

¥ Forma prawna oznacza form¢ dziatalnosci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowigzujacych przepisow, w szczegdlnosci stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Ko$ciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotdw i zwigzkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnoéci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozame oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig
forme lub wpisaé inng. ‘

% Poda¢ nazwe wiasciwego rejestru lub ewidencji.

9 W zaleznosci od tego, w jaki spos6b organizacja lub podmiot powstat.

10



7 Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypekienie nie obowiazkowe. Nalezy wypemhié jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

¥ Nie wypeiniaé w przypadku miasta stotecznego Warszawy.

? Dotyczy oddzialéw terenowych, placowek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypemi¢ jesli
zadanie ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjne;j.

'9 Nalezy okresli¢ czy podstawa sg zasady okreslone w statucie, petnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspdlnej.

') Wypehi¢ tylko w przypadku ubiegania sie o dofinansowanie inwestycji.

' Opis musi by¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspdlnej — nalezy wskazaé
dokladny podziat dziatan w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skladajacymi oferte wspdlna.

') W harmonogramie nalezy podaé terminy rozpoczecia i zakoriczenia poszczegdlnych dzialan oraz liczbowe
okreslenie skali dziatan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba §wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

¥ Opis zgodny z kosztorysem.

13 Nalezy opisa¢ zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwiazania problemu spolecznego lub ztagodzi jego negatywne skutki.

' Nalezy uwzgledni¢ wszystkie planowane koszty, w szczegdInosci zakupu ustug, zakupu rzeczy, wynagrodzen.
""Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

' Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwigzane z celem realizowanego zadania publicznego.

' W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dolaczaja do tabeli informacje o swoich kosztach.

0 Nalezy wpisaé koszty zwigzane z obstuga i administracja realizowanego zadania, ktére zZwigzane sg
z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obshuga finansows
i prawng projektu.

) Wypetnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy, stanowigcego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15
grudnia 2010r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania
publicznego.

2 Informacje o kwalifikacjach os6b, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby kadrowe do
dysponujacych nimi oferentéw.

2) Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowaé zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentéw.

 Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany.
* Wypeia organ administracji publicznej.
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