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UCIIWALA Nr ntn2n3

Rady Miejskiej w llalinowie

z dnia 17 stycznia 2003 rolcl.

w sprawie ustalenia_najniiszego n/:rnagrodzenia zasadniczego oraz wartofci jednego
punLf,u dla potrzeb sporz4dzenia tabel miesipcaych stawek wynagrodzenia
zasadniczego dla pracownik6w_zatmdnionycl w jednostkach organizacylnycn
jednostek samozqdu terytorialnego.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa6orz4dzie
gminnym (tekst jedn.Dz.u.z 2001 r. Nr 142, wL l59l z p6inzrr.) oraz g 2 pkt 2
tozprz4dznnia Rady Ministr6w z dnia 26 hpa 2000 r. w sprawie *1mugrud*tiu-i wymagan
kwalifikacyjnych pracownik6w samorz4dorvych zatrudnionych w leaiostkach *;t"ed"
terytorialnego (Dz.U.Nr 61, poz. 708 z p6inm:)
Rada Miejska w Holinowie postanowia:

sl
1. Ustalii wysoko56 rorjni?szego miesigczrego wynagrodzent"zasadriczego w I kategorii

zaszeregowania okreSlonego w tabeli miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadriczsgo
sporz4$zonej wedlug zasad o kt6rych mowa w $ 3 ust. 2 rozpanqdzermRady Ministr6w
z&m26kpca2000 r. w sprawie wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnychpracownik6w
samor@olvych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek sarnorzqdu
terytorialnego @z.U,.Nr 61, pz. 7 08 z poin.nn)
w wysokoSci 760,fi) d. (slownie: siedemset sze5ddziesiqt dotych).

2. Tankceptowad proponowane pfitazkierownik6w jednostek organizacyjnych warto$6 jednego
punktu w zlotych dla okreSlenia stawek miesigcaych wynagrodz-efiw poszczeg6lnych
kate goriach zaszer egow anta:
w kwocie 5'00 zL (slownie: pipd dotych) dla kategorii zaszenegowania od I do X,
w ktrocie 6'00 d. (slownie: szeSd dotych dla kategorii zaszeregowania od )il do XXI.

$2

Tabela punktowych ro4pigtoScioruzmiesiEcznych stawek wygagrodzenia zasadniczngo dla
poszczeg6lnych kategorii zaszeregowania sporzqdzona z zapiosowaniem wartoSci
wynagrodzenia zasadniczego orazwartoSci punktu w zlotych okreSlonych w $ I stanowi
-alqtznik Nr I niniejszej uchwaly.

s3
Wykonanie uchwaly powierza siE Burmistrzowi Miasta oraz kierownil<omjednostek
organizacyjnych jednostek samorzqdu terytorialnego.
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Traci moc uchwala Nr rV/38/99 Rady Gminy w Halinowie z dria 12 rrllrca 1999 r.w sprawieustalenia najni2szego wynagrodzenia;"r"d"i;-fgo dla potrzeb sporzaSzeniaiabel miesiEczrychstawek i warto$ci jednego punktu ah pracoumitow zatrudnionych w samorzqdolvychjednostkach bud2etowyctu zakladach budzetowycrr i gorpoa**ru*n pomocniczyclr-

$s
Uchwala wchodzi w Lycie z dniempodjgcia.
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Zal4cznik Nr I
do uchwaly Nr IVl2?03
Rady Miejskiej w }lalinowie
zdnia 17 stycznia 2003 roku.

TABELA PUNKTOWYCH ROZPQTOSfl

OTAZ MIESIQCA{YCH STAWEK WYNAGRODreNIA ZASADMCZEGO

dla poszczeg6lnych kategorii zaszeregourania

kategoria
zaszeregowania

hczba
punkt6w

kwota
w zlotych

I najni2sze
wynagrodzenie - 20
zasadnicze

760 - 860

tr 2t -35 865 - 935
m 36-50 940 - 1010
IV 51-65 1015 - 1085
v 66-80 1090 - 1160
VI 81-95 1165 - r23s
vII 96 - 110 1240 - 1310
YItr 111 - t25 1315 - 1385
D( 126 - 140 1390 - 1460
x r4t - 160 1465 - 1550
)il 161 - 180 1726 - 1840
xu 181 - 200 1846 - 1960
XIII 201 - 220 1966 - 2080
)ilv 221 - 244 2086 - 2200
XV 24r - 260 2206 - 2320
XVI 261 - 280 2326 - 244A
XVII 281 - 300 2446 - 2560
xwn 301 - 320 2566 - 26E0
xD( 32t - 340 2686 - 2800
xx 341 - 365 2806 - 2950
>oil 366 - 390 2956 - 3100
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