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UCHWALA Nr VILI/53/2003
#i7 RADY MIEJSKIEJ W HALINOWIE
: z dnia 28 marca 2003 roku

WO SR

w sprawie: zmiany zalacznika do uchwaly Nr XV/192/2000 Rady Gminy W Halinowie z dnia
27 wrzesnia 2000 roku w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu
okreslajacego wysokosé oraz szczegélowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych innych skladnikéw
wynagrodzenia, a takie wysokos¢ oraz szczegolowe zasady przyznawania i wyplacania
dodatku mieszkaniowego zm. uchwala Nr XV11/217/2000 Rady Gminy w Halinowie z dnia

15 listopada 2000 roku.

Na podstawie art. 18 ust.1, ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1999 r.
o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.), art. 30 ust. 6 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. z 1997 . Dz. U. Nr 56, poz. 357 z p6zn. zm.)

Rada Miejska w Halinowie uchwala, co nastepuje:
§1

W Regulaminie stanowigcym zatacznik do Uchwaty Nr XV/192/2000 Rady Gminy w Halinowie
z dnia 27 wrzesénia 2000 roku w sprawie zasad wynagradzania nauczycieli, ustalenia regulaminu
okreslajacego wysokos¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikéw
wynagrodzenia, a takze wysoko$¢ oraz szczegélowe zasady przyznawania i wyplacania dodatku
mieszkaniowego zm. Uchwalg Nr XVI1/217/2000 Rady Gminy w Halinowie z dnia 15 listopada
2000 roku wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1/ § 3 ust.1. otrzymuje brzmienie:
,1. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela nie moze by¢ wyzszy niz 10 % jego wynagrodzenia
zasadniczego. Ustalana corocznie w budzecie kwota na dodatki motywacyjne nie moze by¢
nizsza niz 5 % wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli. Srodki zaplanowane na dodatki
motywacyjne moga by¢ wydatkowane tylko na ten cel”.

2/ w§3ust. 3, w§ 4ust.3 pkt.1, w § 8 ust.1, w §12 ust. 2 pkt.2) i w § 14 ust.5 Regulaminu wyrazy
L, Woijt jako Przewodniczacy Zarzadu™ zastepuje si¢ wyrazem ,,Burmistrz”.

3/ w § 6 ust.3 na koricu zdania kropke zast¢puje si¢ przecinkiem i dodaje wyrazy: ,z wyjatkiem
dodatku funkcyjnego za pelienie funkcji opiekuna stazu przez dyrektora”.

4/ w § 9 dodaje sig ust.6 w brzmieniu:
,6. Nauczycielom, ktérzy w dniu wolnym od pracy realizuja planowane i odpowiednio
udokumentowane zorganizowane zajecia dydaktyczne i opiekuficzo-wychowawcze, a nie
otrzymuja za ten dzien innego dnia wolnego, przyshuguje odrgbne wynagrodzenie za efektywnie
przepracowane godziny ponadwymiarowe, nie wigcej jednak niz za 4 godziny”.

5/ § 12 ust.3 otrzymuje brzmienie:
» 3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod maja charakter uznaniowy, nagrode moze
otrzymaé nauczyciel po przepracowaniu w placowce oswiatowej co najmniej jednego roku”.




6/ w § 12 po ust.3 dodaje sig ust. 4 iust.5 w brzmieniu:

,, 4. Nagrody Dyrektora przyznawane sg nauczycielom za wybitne osiagniecia dydaktyczne
i wychowawcze ,a w szczeg6lnoscl za:
1) przygotowanie uczniéw do udzialu w konkursach, olimpiadach., zawodach sportowych,
2) wdrazanie innowacji pedagogicznych oraz programow autorskich,
3) rozwdj zawodowy nauczyciela i podnoszenie kwalifikacji,
4) prace z uczniem sprawiajacym problemy dydaktyczne i wychowawcze,
5) inne wazne dla placowki osiagniecia.
5. Dyrektor przyznaje nagrody po zasig¢gnigciu opinii rady pedagogicznej i zaktadowych
organizacji zwigzkowych”. ,

7/ po § 12 dodaje si¢ § 12 a w brzmieniu:

_12a. 1. Nagrody Burmistrza przyznawane sg za Wybitne osiagni¢cia dydaktyczne
i wychowawcze dla nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych
przez Gming¢ Halinéw.
2. Kandydata do nagrody zglasza:
1) w przypadku nauczyciela - dyrektor placéwki, po zaopiniowaniu kandydatury przez rad¢
pedagogiczna ,
2) w przypadku dyrektora:
- rada szkoly
- rada pedagogiczna
3. Whniosek o przyznanie nagrody Burmistrza skfada si¢ w terminie do 15 wrzesnia kazdego
roku.
4. Analizy wnioskéw dokonuje komisja powolana przez Burmistrza i przedkiada liste
kandydatéw rekomendowanych do nagrody.
W skiad komisji oprécz przedstawicieli organu prowadzacego wchodza przedstawiciele
zakladowych organizacji zwiazkowych, po jednym z kazde; .
Ostateczna decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje Burmistrz.
5. Ustala sie nastepujace kryteria przyznawania nagrod:

1) dla nauczycieli :

a) za wybitne osiagnigcia w dydaktyce i wychowaniu (np. laureatéw olimpiad, konkursow,

zawoddw sportowych na szczeblu powiatowym, wojewodzkim, igrzysk sportowych),

b) za prace z uczniem sprawiajacym problemy dydaktyczne i wychowawcze,

¢) za opracowanie i realizacje autorskich programéw nauczania i wychowania,

d) za wprowadzenie twérczych i aktywizujacych metod nauczania i oceniania,

¢) za wykonanie innych czynnosci dodatkowych, np. zaje¢ dodatkowych, przygotowania

uroczystosci, teatrzykdw, opieke nad samorzadem uczniowskim itp.,

2) dla dyrektora — spelnianie warunkéw jak dla nauczycieli, a ponadto:

a) realizowanie wiasciwej polityki kadrowej oraz sprzyjanie doskonaleniu zawodowemu

nauczycieli,

b) troszczenie si¢ 0 wzbogacanie bazy materialnej placowki,

c) stosowanie partnerskiego stylu zarzadzania,

d) wprowadzanie nowatorskich zmian organizacyjnych shuzacych placowcee,

¢) angazowanie si¢ we wspoiprace z innymi instytucjami i organizacjami, przynoszaca znaczne

korzysci szkole lub placowce i uczacej si¢ w niej miodziezy,

f) za osiaganie efektéw w uspolecznianiu i demokratyzacji zycia w placowce oswiatowej.
6. Burmistrz moze przyznaé nagrode nauczycielowi lub dyrektorowi z wiasnej inicjatywy.
7. Wysoko$é Nagrody Dyrektora nie moze przekroczy¢ kwoty 1300 zlotych a Nagrody

Burmistrza 2000 zlotych.”
8/ w § 13 wyrazy ,,za zgoda Zarzadu Gminy” zastepuje si¢ ,,za zgoda Burmistrza™



§ 2
Pozostale postanowienia regulaminu, o ktorym mowa w § 1 pozostaja bez zmian.
§3
Wykonanie uchwaly powierza sig Burmistrzowi Miasta Halinéw.
§4
Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym ‘Wojewodztwa Mazowieckiego.
§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.



