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UCHWALA Nr XIV/121/01
Rady Miejskiej w Halinowie
z dnia 13 grudnia 2001 r

W sprawie : Programu Promocji Zdrowia i Prewencji Choréb Ukladu Krazenia
» CZAS DLA SERCA” w Gminie Halinéw w latach 2001 - 2003

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 5 iart. 18 ust. | ustawy z dnia 08 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 1996 . Nr 13, poz 74 z p6zn. zm.), w zwiazku
z Uchwala Nr IV /90 /01 Rady Miejskiej w Halinowie z dnia 01 czerwca 2001r.

‘ Rada Miejska w Halinowie postanawia co nastepuje:

§1

Przyja¢ Program Promocji Zdrowia i Prewencji Choréb Ukladu Krazenia ,, Czas Dla
Serca” dla Gminy Halinbw na rok 2001 —2003, stanowiacy zatacznik do niniejszej

uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Miejskiemu.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do Uchwaly Rady Miejskiej Nr XIV /121 /01
z dnia 13 grudnia 2001 r.

»CZAS DLA SERCA”

PROGRAM PROMOCJI ZDROWIA I PREWENCJI CHOROB UKLADU
KRAZENIA W GMINIE HALINOW W LATACH 2001- 2003

Opracowany w ramach:
o Projektu Pokazowego ,,rozwdj infrastruktury
dla promocji zdrowia i prewencji chordb
ukiadu krazenia na poziomie lokalnym w Polsce”
Umowa Pozyczki Nr 3466- POL

Opracowanie:

Janina Malinowska- koordynator
Krystyna Chroscicka

Urszula Glasek

. Konsultacja merytoryczna
Mgr. Edyta Sztandera
M.C.Z.P Oddziat w Siedlcach

HALINOW listopad 2001r




SPIS TRESCI

I. Sytuacja Geograficzno - Demograficzna i Spoteczna gminy Halinéw
II. Gtowne problemy zdrowotne spolecznosci miasta i gminy Halinéw
III. Charakterystyka populacji priorytetowej objetej programem

IV. Realizatorzy programu

V. Budzet programu

VI. Cel gtéwny i cele szczegétowe programu

VII. Zadania, sposob realizacji, kryterium sukcesu

VIII. Monitoring realizacji zadan
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I. SYTUACJA GEOGRAFICZNO-DEMOGRAFICZNO-SPOLECZNA

MIASTA I GMINY HALINOW

1. Potozenie geograficzne.

Miasto i gmina Halino6w poloZoné sa w Srodkowo — wschodniej czg$ci wojewddztwa
mazowieckiego w powiecie mifiskim. Odlegtos¢ Halinowa, od Warszawy wynosi 25
km .

W sktad gminy wchodzi miasto Halinow i 21 sofectw.

Powierzchnia gminy wynosi 63,03 km?®

16% powierzchni ogodlnej stanowia lasy,

70% uzytki rolne,

14% tereny zabudowane, drogi i nieuzytki.

Przez gming¢ przebiegaja wazne szlaki komunikacyjne wschoéd — zachdd: linia
kolejowa Warszawa — Terespol i droga krajowa nr 2. Sie¢ drég lokalnych jest
stosunkowo dobrze rozwinigta. Halindw z Warszawa laczy miejska komunikacja

autobusowa oraz linia kolejowa

Na terenie gminy funkcjonuje sie¢ wodociagowa, do ktorej dostep ma 95%

mieszkancow, kanalizacyjna z wlasna oczyszczalnia sciekéw oraz gazowa.

Gmina posiada duze walory przyrodnicze: lasy, dorzecza czterech niewielkich rzek
oraz stawy na pograniczu Halinowa i Dhugiej Koscielnej. Z tego wzgledu stanowi

atrakcyjne miejsce rekreacji i wypoczynku dla mieszkancow Warszawy.

2. Struktura ludnosci i zatrudnienie

Gming wg stanu na koniec lipca 2001r. zamieszkuje - 10.683 0s6b w tym:
5.246 mezczyzn co stanowi 49,1% populacji

5.437 kobiet co stanowi 50,9% populacji.

Liczba mieszkancéw w wieku:

przedprodukcyjnym wynosi  3.025 i stanowi 28,3% ogdhu mieszkancow
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produkcyjnym 57,9%
poprodukcyjnym 1.467 13,8%
Tabela nr 1
Struktura ludnos$ci gminy na dziefi 30 lipca 2001
Grupy wieku Ogodtem w liczbach | MezczyZzni Kobiety Udziat w
Plec Bezwzglednych %
Ogdtem 10.683 5.246 5.437 100%
0-6 811 409 402 7,6%
715 1.457 765 692 13,6%
16 - 19 757 393 364 7,0%
20-65 3.201 3.201 - 30,0%
20 - 60 2.990 - 2.990 28,0%
pow. 65 478 478 - 4,5%
pow. 60 989 - 989 9,3%

W strukturze ludnosci wedlug plci zachodzi dysproporcja. Na 100 me¢zczyzn przypada
104 kobiety (w miastach wojewodztwa mazowieckiego 112). W gminie w przedziale
wieku 20 — 64 lat na 100 mezczyzn przypada 100 kobiet (w wojewodztwie 111). Duze
dysproporcje zachodza w relacji migdzy me¢zczyznami i kobietami w poszczegdlnych
przedzialach wiekowych.. Nalezy rowniez odnotowa¢ fakt, ze gming¢ zamieszkuje
ludno$¢ miodsza niz w wojewddztwie mazowieckim tzn. powyzej 65 roku zyje w
naszej gminie 12,1% mieszkancoéw, natomiast w wojewodztwie mazowieckim 13,3% ,

oraz ze na 100 oséb w wieku produkcyjnym przypada 69 osé6b w wieku

nieprodukcyjnym, w wojewodztwie natomiast 59 /100.

Halin6w jest gming o przewazajacych funkcjach pozarolniczych. Tylko cz¢$¢ ludnosci
utrzymuje si¢ z rolnictwa chociaz w gminie jest 1.583 gospodarstw indywidualnych.
Na obszarze gminy istnieje 370 zakladéw prowadzacych dziatalno$¢ handlowa,
ustugowa, produkcyjna. Znaczna cz¢$¢ mieszkancéw dojezdza do pracy do Warszawy
lub Minska. Na koniec lipca 2001 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy bylo
zarejestrowanych 490 os6b bezrobotnych w tym 241 kobiet. 106 0s6b, w tym 47

kobiet posiadalo prawo do zasitku dla bezrobotnego. Wskaznik bezrobocia na dzief



31.07.2001r. w powiecie mifiskim, do ktorego nalezy gmina Halindw wynosit 11,8%.
Wg danych Os$rodka Pomocy Spofecznej w analogicznym okresie z réznych form
pomocy skorzystalo 191 srodowisk. Catkowita liczba osob, wraz z rodzinami, objgta

pomoca spoteczna wynosila 665, co stanowi 6,2% ogétu ludnosci gminy.

Dzieci i mlodziez ksztalca sie w trzech szkotach podstawowych i dwoéch zespolach

szkolno — przedszkolnych, przy ktorych funkcjonuja dwa gimnazja.

Ochrong zdrowia zajmuja si¢ Niepubliczne Zaklady Opieki Zdrowotnej, w ktorych
pracuje lacznie 2 lekarzy rodzinnych, 1 internista, 1 pediatra, 2 stomatologow,

6 piclggniarek. W Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Halinowie dzieci sg objete stata
opieka stomatologiczng i pielegniarska. Ponadto w Urzedzie Miejskim w referacie
Ochrony Zdrowia, O$wiaty i Kultury zatrudniony jest pracownik, ktéry zajmuje si¢

sprawami zdrowia 1 przeciwdziatania alkoholizmowi.

W 1999r srednioroczny dochod gminy ogoétem w przeliczeniu na 1 mieszkanca
wynosit 1096 zl, porownywalnie w wojewodztwie (nie liczac Warszawy i miast na
prawach powiatu) wynosil 1098 zi. Udziat wydatkow w budzecie gminy na ochrong
zdrowia w 1999r. wynidst 0,01%. Z budzetu gminy wydano 14100 zl. na promocje
zdrowia i prewencj¢ chorob. Udziat tych wydatkow w wydatkach na ochrong zdrowia

wyniost wg gminy 100%.

ALY FUNKGCL
COANOW GMINY
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chor6b uktadu krazenia najbardziej zagrazaja mieszkaficom naszej Gminy nastepujace
zachowania:

1. palenie tytoniu,

2. niewlasciwe odzywianie,

3. naduzywanie alkoholu

Wszystkie te zachowania wynikaja z przyzwyczajenia, tradycji, mody, nawykow
wyniesionych z domu, wplywu otoczenia. Wsréd czynnikéw ryzyka ankietowani nie
wymienili matej aktywnosci fizycznej, prawdopodobnie z braku wiedzy, o jej

wptywie na choroby uktadu krazenia.

Znaczaca wigkszos¢ ankietowanych lideréw spotecznosci gminy uwaza, ze palenie
tytoniu, niewlasciwe odzywianie jest zachowaniem, ktore dotyczy wigkszosci
mieszkancéw , natomiast 34% sposréd nich reprezentuje poglad, ze naduzywanie

alkoholu jest problemem, ktéry dotyczy wiekszo$ci mieszkancow Gminy.

Ankietowani uczniowie Gimnazjéw podaja, ze 59,5 % wéréd dorostych czlonkow
rodzin to osoby palace. Uwazaja tez, ze przyczyna tych zachowan jest brak wiedzy. Z
kontroli przeprowadzonych w stotéwkach szkolnych przez TSSE wynika, ze w
positkach stwierdza si¢ nadmiar ttuszczow zwierzecych.

Wyzej wymienione zachowania cechujace mieszkancow Gminy Halinéw sg zaliczane

do czynnik6w ryzyka choréb uktadu krazenia.
Troska wladz Gminy jest podjecie dziatan, ktore zmienia ten stan rzeczy.

Realizacji tego celu shuzy¢ ma Program Promocji Zdrowia i Prewencji Chorob

Uktadu Krazenia ,, Czas dla Serca” opracowany na lata 2001- 2003.

PLVALY FUNKLL
CRGANGW GMINY
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III. CHARAKTERYSTYKA POPULACJI PRIORYTETOWEJ OBJETEJ
PROGRAMEM

Program ,CZAS DLA SERCA” kierowany jest do ogotu spotecznosci miasta i
Gminy Halinéw, ze szczegblnym uwzglednieniem milodziezy w wieku 13 - 16,

uczniéw Gimnazjum w Halinowie i Okuniewie.

Wiadomo, ze w miodosci nabywamy wiele nawykow, ktore moga wpltywac na stan
naszego zdrowia przez cale zycie przynoszac korzysci badz szkody. Okres gimnazjum
to okres przejsciowy migdzy dziecinstwem a dorostoscia. Nastolatki stopniowo staraja
sie uzyskiwaé niezalezno$¢ i w coraz wigkszym stopniu utozsamiajg si¢ ze swoimi
rowiesnikami. Badania wykazuja, ze mlodzi ludzie przyjmuja wzory ryzykownego
zachowania, polegajace na paleniu papierosow, piciu alkoholu, eksperymentowaniu z
narkotykami, w mtodszym wieku niz kiedy$S. Z ankiety przeprowadzonej wsrod
uczniéw Gimnazjum wynika, ze 11% wsréd nich pali papierosy. Badafi dotyczacych
spozywania alkoholu na terenie gminy nie prowadzono. Do spozywania alkoholu
przyznaje si¢ 90% uczniow klas I szkol ponad podstawowych, podobny problem
dotyczy rowniez mieszkaficow naszej Gminy. Przeprowadzona wsrdd mtodziezy
gimnazjalnej ankieta wykazata, ze tylko 48,8% badanych podaje za przyczyne¢ chorob

ukladu krazenia nadmiar thuszczow zwierzgcych.

Okres dojrzewania to kluczowy moment nauki - szczeg6lnie poprzez ksztaltowanie
nowych zachowan, rozwijanie wiasnych pogladéw. Celem promocji zdrowia, ktora
obejmuje edukacje zdrowotna i profilaktyke skierowana do tej grupy jest wspieranie
tych proceséw poprzez dostarczenie wilasciwych wzorcow i umozliwienie mtodym
ludziom stanie si¢ zdrowymi i petnowartosciowymi dorostymi. Mlodzi ludzie , ktorzy
w wyniku Programu potrafia doceni¢ rangg zdobywania wiedzy o zdrowiu i
zastosuja te¢ wiedze w swoim zyciu z pewnoscia zwigksza swoje szanse na

zdrowie w wieku dorostym.
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IV. REALIZATORZY PROGRAMU,CZAS DLA SERCA”

Pracownicy medyczni Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Halinowie
Pracownicy medyczni Indywidualnej Specjalistycznej Praktyki Lekarskiej

w Okuniewie

Niepubliczny ZOZ ,,STOMED” w Halinowie i Okuniewie

Pielegniarka w srodowisku nauczania i wychowania

Nauczyciele

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;j

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

Komisja ds. Mlodziezy, Oswiaty, Kultury, Sportu i Rekreacji

Komisja ds. Rodziny, Zdrowia i Opieki Spoleczne;j

Referat Ochrony Zdrowia, O$wiaty i Kultury
TSSE

PALY PUNERS
COANDY TN

Mo zimirers Kara ek
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V. BUDZET PROGRAMU

Zadania realizowane w ramach programu finansowane begda ze srodkow:

bedacych w gestii  jednostek odpowiedzialnych za realizacje
poszczegolnych zadan pochodzacymi z budzetu gminy i zwiazanych z
zapisanymi w budzecie zadaniami,

pozyskiwanych od darczyncow i sponsorow

otrzymanych za posrednictwem Zakladu Promocji Zdrowia Instytutu

Kardiologii z Banku Swiatowego

N Y Chor
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CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU
CEL GLOWNY PROGRAMU -

»CZAS DLA SERCA” to POPRAWA STANU ZDROWIA 1 ZWIAZANA
Z NIM JAKOSC ZYCIA,, mieszkanicow gminy Halinéw.

Cel ten chcemy osiagnac poprzez :

e aktywizacje instytucji, organizacji stowarzyszen i ludnosci Gminy na rzecz
promocji zdrowia i prewencji chuk

e uruchomienie i podtrzymywanie wspolpracy mi¢dzysektorowej w gminie na rzecz
promocji i prewencji chuk

e zdefiniowanie i objecie dziataniami populacji priorytetowych z punktu widzenia

. zapobiegania chorobom uktadu krazenia

Cele szczegolowe programu beda ukierunkowane na:

e Ksztaltowanie publicznej polityki zdrowotnej na terenie miasta i Gminy

e Zmniejszenie rozpowszechniania nalogéw palenia tytoniu i spozywania napojow
alkoholowych wsréd mlodziezy gimnazjum i spolecznosci gminy.

e Poprawg sposobu odzywiania si¢ mlodziezy szko6t gimnazjalnych oraz spotecznosci

e Podniesienie poziomu aktywnosci fizycznej wérdd lokalnej spotecznosci.

e Podniesienie poziomu wiedzy na temat czynnikow ryzyka choréb ukladu

krazenia wsréd mieszkancow Gminy.

COALY H NG
SN g

Shridizimrery Kapeves
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Cel operacyjny I
Ksztaltowanie publicznej polityki zdrowotnej na terenie miasta
i Gminy
Zadanie Sposéb realizacji Realizatorzy Kryterium sukecesu
1.Nawiazanie wspolpracy z Wiadze Gminy Zawarcie trzech
Aktywizacja Niepublicznymi Zakladami Zespot ds. realizacji porozumien dot.
$rodowisk Opieki Zdrowotnej, Domami Programu wspolpracy
w zakresie dziatan Kultury, Komisjami Rady Gminy, Przekazanie
na rzecz promocji Gminna Komisja Rozw. spolecznosci
zdrowia, Probleméw Alkoholowych informacji na temat
podjetych dziatan na
rzecz promaocji
zdrowia.
2. Wspdlpraca z Dyrektorami Referat ds. zdrowia, Opracowany
Szkot, pedagogami szkolnymi o$wiaty i kultury, harmonogram dzialan i
. w opracowaniu harmonogramu | Komisje Rady Gminy. |zatwierdzony przez
dzialan z zakresu edukacji Gminna Komisja wiadze organu
zdrowotnej Rozwiazywania prowadzacego szkoty.
Problemow / Wiadze Gminy /
Alkoholowych
Przygotowanie kadry do | Organizowanie szkolen o tematyce | Gminna Komisja Organizacja szkolenia
dziatan w zakresie prozdrowotnej dla czlonkéw Rozwiazywania 1 x w ciagu roku.
promocji zdrowia i Komisji, nauczycieli, Problemow
edukacji zdrowotne;j. pracownikéw stuzby zdrowia Alkoholowych
Pracownicy Referatu
ZOK.
Dyrektorzy szkot

PELNIACY BUNRE G
‘«§\\f;‘\,’\1a AV CoRATRCY
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Cel operacyjny II :

Zmniejszenie rozpowszechniania nalogow palenia tytoniu i

spozywania napojow alkoholowych wsrod mlodziezy

Gimnazjum i spolecznosci Gminy Halinow

Zadania

Sposéb realizacji

Wykonawcy

Kryteria sukcesu

Edukacja zdrowotna pod
hastem
»Niebezpieczne Nalogi

1. Prowadzenie cyklu
szkolen profilaktycznych
na temat :

-zdrowego stylu zycia

2. Wyswietlanie filmow
0 tematyce
antynikotynowej

3.Konkurs plastyczny
oraz konkurs wiedzy z
zakresu natogdéw.

4. Zakupienie i
rozpowszechnienie

materiatéw edukacyjnych:

plakaty

ulotki, broszury,
czasopisma, filmy na
kasecie video

Dyrektorzy szkot
Zespot ds. realizacji
Programu

Gminna Komisja R.P.A.
Pracownicy samorzadu

Wychowawcy klas
Nauczyciele

Nauczyciele plastyki
Wychowawcy klas
Pielegniarki

TSSE

Gminna Komisja
Rozwiazywania
Problemow
Alkoholowych

Kordynator ds. Programu
Pracownicy samorzadu

Przeprowadzenie cykiu
szkolen profilaktycznych
w pigciu szkotach.

Przeprowadzenie
projekcji filméw we
wszystkich klasach VI,
oraz gimnazjalnych.

Zrealizowanie konkursow

Wszystkie placowki
zajmujace si¢ promocja
chuk beda zaopatrzone w
materialy edukacyjne.

Dzialania majace na celu
zorganizowanie wolnego
czasu dzieciom i
miodziezy

1. Organizacja zajeé
pozalekcyjnych dla
miodziezy i dzieci o
réznych
zainteresowaniach;

2. Organizacja zajec
dzieciom i miodziezy w
czasie ferii i wakacji;

3. Tworzenie miejsc do
aktywnego spedzania
czasu wolnego dla dzieci
i miodziezy.

Domy Kultury
Komisje Rady Gminy

Dyrektorzy Szkot
Wiadze Samorzadu
Domy Kultury

MOPS, Wiadze
Samorzadu

Gminna Komisja
Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych

Rozszerzona oferta zaje¢
w Domach Kultury

(do tej pory glownie
zZajgcia sportowe)

Udziat w zajeciach co
najmniej 30% dzieci i
miodziezy szkolnej.

Utworzenie $wietlicy
socjo- terapeutycznej lub
ogniska TPD.

Udziat dzieci z rodzin
zagrozonych w
wypoczynku letnim.
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Egzekwowanie
przestrzegania ustawy o
ochronie zdrowia przed
nastgpstwami palenia
tytoniu

1.Egzekwowanie zakazu
palenia tytoniu w
placoéwkach stuzby
zdrowia, o§wiatowych
oraz w placowkach
uzytecznosci publicznej

Dyrektorzy
poszczegdlnych placowek

Wyeliminowanie palenia
biernego, palenie
wylacznie w miejscach
wyznaczonych

Dziatania edukacyjne na
temat szkodliwego
wplywu alkoholu na
organizm cziowieka
przeznaczone dla calej

1.Zwiekszenie pomocy
terapeutycznej dla osob
uzaleznionych , z grup

ryzyka oraz ich bliskich

Pracownicy samorzadu
Gminna Komisja
Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych

Zorganizowanie punktu
konsultacyjno-
terapeutycznego.

spolecznosci.
2.Ograniczenie pomocy | Pracownicy MOPS-u Wigksza ilo$¢ osob niz
socjalnej osobom, ktére dotychczas bedzie
nie probuja wyzwoli¢ sie podejmowac leczenie
z nalogu. uzaleznienia.
Nadzér nad 1. Szkolenia dla Gminna Komisja Przeprowadzenie

przestrzeganiem ustawy o
wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu
alkoholizmowi.

sprzedawcow punktow
sprzedazy napojow
alkoholowych o
szkodliwym wptywie
alkoholu na zdrowie,
zapoznanie z ustawg i
konsekwencjach jej
nieprzestrzegania.

Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych
Pracownicy Samorzadu

szkolenia minimum 1 x w
roku

14
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Cel operacvjny III :

Podniesienie aktywnoS$ci fizycznej wsrod lokalnej spolecznosci.

Zadania

Sposéb realizacji

Realizatorzy

Kryteria sukcesu

Dziatania w zakresie
promowania aktywnych
form spegdzania wolnego
czasu wéréd dzieci i
miodziezy .

1. Tworzenie warunkow
do podnoszenia
sprawnosci fizycznej w
lokalnych instytucjach
zajmujacych sie
krzewieniem kultury
fizycznej poprzez
dostosowanie cen do
mozliwosci lokalnej
spotecznosci.

2.Wprowadzenie 4-tej
godziny kuitury fizycznej

3. Organizowanie
zawod6éw sportowych
potaczonych z
konkursami wiedzy z
zakresu zdrowego stylu
Zyciaw czasie imprez
szkolnych. gminnych/
Swigto Szkoly, Swieto
Gminy

4. Pomoc w finansowaniu
wybranych zajeé
sportowych dzieciom z
rodzin dysfunkcyjnych.

Domy Kultury,
Wiladze samorzadowe

Wiadze Samorzadowe
Dyrektorzy szkot

Dyrektorzy szkét
Pracownicy medyczni
Wychowawcy Kklas,
Nauczyciele kultury
fizycznej

G.K.R.P.A.
Wiadze Samorzadu

O 20% wzrosnie liczba
mieszkanicéw Gminy
bioracych udziat w
zajgciach sportowych

Realizacja tego zadania
we wszystkich szkotach

Zorganizowanie co
najmniej 2 imprez
polaczonych z
konkursami wiedzy z
zakresu zdrowego stylu

zycia.

Dzieci z rodzin
dysfunkcyjnych beda
korzystaly z zaje¢
sportowych w Domach
Kultury, na ptywalni

( dotychczas dzieci te nie
korzystaly z tych zajeé ).
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Cel operacyjny 1V;

Poprawa sposobu odzywiania si¢ mlodziezy i spolecznosci Gminy

Zadania

Sposéb realizacji

Realizatorzy

Kryterium sukcesu

Ksztaltowanie
prawidiowych nawykéw

zywieniowych wérdd dzieci

i mlodziezy

1. Pokazy i pogadanki na
temat prawidlowego
Zywienia na zajg¢ciach
technicznych, godz.
wychowawczych .

2. Zapewnienie dzieciom
zrodzin patologicznych,
bezrobotnych
nieodplatnego
dozywiania. Akcja -

Pracownicy medyczni,
nauczyciele,
wychowawcy klas

1 -2 x w ciagu roku

Pracownicy MOPS-u
Wtladze Samorzadowe
GKRPA

Wzrost wiedzy z
zakresu Zywienia u
miodziezy gimnazjalnej,
okreslona za pomoca
badania ankietowego.

Zapewnienie dozywiania
wszystkim zgloszonym
przez Rade Pedagogiczna
dzieciom i miodziezy

»Kanapka na duza
przerwe”
3.Nadzér nad zywieniem | TSSE Pozytywne wyniki
w stotowkach szkolnych | Pielegniarka szkolna kontroli organéw
oraz zywnoscia Dyrektorzy szko6t sprawujacych nadzor nad
sprzedawang w stoléwkami szkolnymi.
sklepikach szkolnych
Zmiana przyzwyczajeh 1. Poradnictwo z zakresu | Pielegniarki Co najmniej 10%

zywieniowych wérod
dorostych

zdrowego zywienia ze
szczegllnym
uwzglednieniem oséb
z grup ryzyka

2. Pomoc w zapewnieniu
positkéw najubozszym

srodowiskowo- rodzinne
—na biezaco w
Przychodniach, w czasie
imprez ogolno- gminnych

Pracownicy MOPS-u

pacjentow zglaszajacych
si¢ do przychodni
skorzysta z porad w
zakresie zdrowego
Zywienia

Uruchomienie co
najmniej jednego punktu
Zywienia dla 0s6b
samotnych
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Cel operacyjny V :
Zwigkszenie

wiedzy na

temat

krazenia wsrod spolecznosci Gminy

czynnikéw ryzyka

chorob ukladu

Zadania

Sposdb realizacji

Realizatorzy

Kryterium sukcesu

Prowadzenie edukacji
zdrowotnej w zakresie
czynnikéw ryzyka choréb
uktadu krazenia

1. Pogadanki na temat
czynnikow ryzyka

choréb ukfadu krazenia
dla pacjentéw przychodni.

2.Upowszechnienie

informacji o potrzebie
dokonywania
okresowego pomiaru

ci$nienia krwi
i poziomu cholesterolu

Pracownicy medyczni
1- 2x wkwartale

Zespdt ds.  Programu
Pracownicy medyczni

Udzial w pogadankach
co najmniej 25 oséb,

1x w kwartale artykut w
prasie lokalnej.

Wczesne wykrywanie
czynnikéw ryzyka chuk

1.Prowadzenie badan
profilaktycznych i
bilansowych u dzieci
i miodziezy

2. Wprowadzenie zasady
badan cisnienia krwi2 x
w ciagu roku oraz
pomiaru masy ciata
osobom z widoczna
nadwaga oraz ocene
tych pomiarow

u pacjentéow przychodni.

3.0rganizowanie akcji
mierzenia cisnienia i
porad z zakresu
zdrowego stylu zycia w
czasie imprez gminnych

Lekarze i pielegniarki
placowek stuzby
zdrowia

Pracownicy medyczni
NZOZ

Zesp6t ds. Programu
Pracownicy Samorzadu
Pracownicy medyczni
Nzoz

80% przebadanych dzieci
i mlodziezy

Wzrost liczby pomiarow
cisnienia

oraz identyfikacja oséb z
grup ryzyka i objecie ich
czynna opieka przez
lekarza p.o.z.

Przeprowadzona akcja

Edukacja w zakresie
radzenia sobie w
sytuacjach stresowych

1.Zwigkszenie
dostgpnosci do placowek
zajmujacych si¢
profesjonalng pomoca
dla oséb w trudnych
sytuacjach zyciowych

2. Zapewnienie wsparcia
materialnego.

Pracownicy MOPS-u
Pielegniarki NZOZ

MOPS

Wazrosnie o 10% liczba
objetych opieka.

Utrzymanie wsparcia
finansowego na
dotychczasowym
poziomie.
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"Vill._MONITORING I REALIZACJA ZADAN b

g
B

Nadzor i koordynacje nad realizacjq ,,Programu Promocji i Prewencji Choréb Ukladu
Krazenia - CZAS Dla SERCA” w Gminie Halinbw sprawuje Urzad Miejski za
posrednictwem powotanego Zespotu Koordynujacego.

Wskazniki do monitorowania:

Informacja o :
e przeprowadzonych szkoleniach wraz zliczbg uczestnikow
e zrealizowanych programach profilaktycznych oraz liczbie uczniéw bioracych
w nich udziat
imprezach prozdrowotnych wraz z liczba uczestnikow
przeprowadzonych pogadankach wraz z liczba osb, ktére ich wystuchaty
przeprowadzonych pomiar6w cisnienia
ocena sposobu zywienia w stotdwkach szkolnych
ilosci uczestnikéw w masowych imprezach sportowych, wypoczynku letnim dzieci
z rodzin patologicznych
® poprawa stanu wiedzy dotyczacy czynnikéw ryzyka choréb ukladu krazenia
u uczniéw gimnazjum
® liczba dzieci bioracych udzial w zajeciach sportowych w Domu Kultury
* podpisaniu porozumieni 0 wspolpracy z realizatorami programu
liczbie uczniéw , ktéorym zapewniono pomoc w dozywianiu
Metody oceny skutecznos$ci Programu;

* Wzrost wiedzy $wiadczacy, ze edukacja odniosta skutek na podstawie _przeprowadzonych
badan ankietowych wsréd miodziezy Gimnazjum na poczatku realizacji programu i po
przeprowadzeniu dziatan edukacyjnych

* Rozpoznawanie czynnikow ryzyka chorob ukladu  krazenia i wczesniejsze
podejmowanie leczenia przez dorostych i miodziez

*  Wzrost liczby uczestnikow masowych imprez sportowych oraz wzrost liczby uczniéw
korzystajacych z zaje¢ sportowych.

G Windermniers Karasek
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