UCHWALA NR XXIV.196.2016
RADY MIEJSKIEJ W HALINOWIE

z dnia 28 lipca 2016 1.

w sprawie: nadania statutu Miejskiemu OSrodkowi Pomocy Spolecznej w Halinowie

Na podstawie art. 18 ust. 1 w zw. z art. 7 ust 1 pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r., poz. 446) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z
2016 r. poz. 930), Rada Miejska w Halinowie uchwala co nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Halinowie w brzmieniu okreslonym w
zatgczniku do uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXXIII/285/09 Rady Miejskiej w Halinowie =z dnia 30 pazdziernika
2009 r. w sprawie nadania statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Halinowie zmieniona uchwata
nr XLIII.395.2014 Rady Miejskiej w Halinowie z dnia 30 stycznia 2014 r. w sprawie zmian w statucie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Halinowie, uchwata nr XX.159.2016 Rady Miejskiej w Halinowie z
dnia 31 marca 2016 r. w sprawie zmian w statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Halinowie,
uchwatg nr XXI.168.2016 Rady Miejskiej w Halinowie z dnia 28 kwietnia 2016 r. w sprawie zmian w statucie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Halinowie

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Halinowa.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Halinowie

Marcin Pietrusinski



Zatacznik

do Uchwaty Nr XXIV.196.2016 Rady
Miejskiej w Halinowie

z dnia 28 lipca 2016 r.

STATUT
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W HALINOWIE

Rozdzial |
Postanowienia ogélne

§ 1.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Halinowie, zwany dalej Os$rodkiem, jest jednostka
organizacyjng Gminy Halinow dziatajacg w formie jednostki budzetowe;.

§ 2.
Osrodek dziata na podstawie przepisow prawa, w szczegdlnosci:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r., poz. 446)
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 930)
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 r., poz. 183 z p6zn. zm.)
4) niniejszego statutu
§ 3.
1. Siedzibg Osrodka jest miasto Halinow.
2. Terenem dziatania osrodka jest obszar Gminy Halinow.
§ 4.
Nadzoér nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Burmistrz Halinowa.
Rozdzial 11
Cel i przedmiot dzialania Osrodka
§5

1. Celem dziatania Os$rodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbgdnych potrzeb zyciowych
osob i rodzin, ktore wiasnym staraniem nie sa w stanie pokona¢ trudnosci zyciowych oraz
umozliwienie im bytowania w warunkach godnosci cztowieka.



2.

Osrodek powinien w miare mozliwosci doprowadza¢ do zyciowego usamodzielniania sie 0sob
i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem, jak rowniez zapobiega¢ powstawaniu nowych
probleméw spotecznych rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spoteczne;j.

§ 6.

Osrodek realizuje zadania wtasne Gminy Halinéw okreslone w ustawie 0 pomocy spotecznej i innych
ustawach, obejmujace W szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

ustalanie i wyptacanie §wiadczen rodzinnych na podstawie ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,

ustalanie i wyptacanie dodatkéw mieszkaniowych na podstawie ustawy o dodatkach
mieszkaniowych,

prowadzenie spraw dotyczacych ustalania i wyptacania $wiadczenia wychowawczego na
postawie przepiséw ustawy 0 pomaocy panstwa W wychowywaniu dzieci,

prowadzenie postgpowan w indywidualnych sprawach i wydawanie decyzji administracyjnych
dotyczacych zryczattowanego dodatku energetycznego dla odbiorcow wrazliwych energii
elektrycznej, o ktorych mowa w art. 3 pkt 13c ustawy Prawo energetyczne,

prowadzenie spraw zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie
prace socjalna,
realizacj¢ programow systemowych wspoétfinansowanych z funduszy europejskich,

wynikajace z uchwat Rady Miejskiej w Halinowie i Zarzagdzen Burmistrza Halinowa.

§7.

Osrodek realizuje zadania zlecone Gminie Halinow, okreslone w ustawie 0 pomocy spotecznej i innych
ustawach oraz zadania wynikajace z porozumien zawartych z Wojewoda Mazowieckim, innymi
jednostkami samorzadu terytorialnego i administracja rzgdows, obejmujace W szczegdlnosci.

1)
2)
3)

wydawanie decyzji potwierdzajacych prawo do swiadczen opieki zdrowotnej,
zadania wynikajace z rzgdowych programéw z zakresu wspierania rodziny,
organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania.
Rozdzial 111
Organizacja Osrodka
§ 8.
Dziatalno$cig Osrodka kieruje Kierownik, ktorego zatrudnia Burmistrz Halinowa.
Kierownik reprezentuje Osrodek na zewnatrz i odpowiada za jego prawidtowe funkcjonowanie.

Kierownik podejmuje decyzje samodzielnie, organizuje prace Osrodka, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich zatrudnionych w Osrodku pracownikéw i wykonuje uprawnienia
pracodawcy w rozumieniu przepisow prawa pracy.

Kierownik ustala organizacje wewngtrzng Osrodka w formie Regulaminu organizacyjnego,
po uprzednim zaopiniowaniu przez Burmistrza Halinowa.



Rozdzial IV
Gospodarka finansowa Osrodka
§9.

Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedtug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych
w ustawie o finansach publicznych i dysponuje samodzielnymi rachunkami bankowymi.

§ 10.

1. Podstawe gospodarki finansowej Os$rodka stanowi roczny plan finansowy dochodow
i wydatkow zatwierdzony przez Kierownika.

2. Bezposredni nadzor nad gospodarka finansowa Osrodka sprawuje Kierownik.
§11.

Osrodek uzyskuje dochody z tytutu odplatnosci za $wiadczenie ustug wobec podopiecznych oraz
z innych tytutow okreslonych przepisami prawa.

§ 12.

Wynagrodzenia pracownikow Osrodka okresla Regulamin Wynagradzania wprowadzony przez
Kierownika zgodnie z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych samorzadu terytorialnego.

§ 13.

1. Mienie Osrodka stanowi mienie komunalne Gminy Halinbw przekazane w trwaty zarzad
W rozumieniu przepiséw ustawy o gospodarce nieruchomo$ciami.

2. Oférodek zobowigzany jest do gospodarowania mieniem 2z nalezytg starannoscia,
a W szczegolnosci do wiasciwego jego wykorzystania, prowadzenia ewidencji
i przeprowadzania okresowych inwentaryzacji, dokonywania umorzen i przeszacowan oraz
zapobiegania dekapitalizacji.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe
§ 14.
1. Statut nadaje Rada Miejska w Halinowie w formie uchwaty.
2. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wiasciwym dla jego nadania.
§ 15.

Statut wchodzi w zycie z dniem nadania.



Uzasadnienie

Obecnie obowigzujacy Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Halinowie nadany zostat
uchwatg nr XXXIII/285/09 Rady Miejskiej w Halinowie z dnia 30 pazdziernika 2009 r. Od tego czasu byt
kilkakrotnie zmieniany i wymaga dalszych zmian w zakresie doprecyzowania postanowien dotyczacych
miedzy  innymi zadan  Os$rodka, kompetencji  Kierownika, gospodarki  finansowe;.
W zwigzku z tym uzasadnione jest przyj¢cie nowego statutu jako dokumentu kompleksowo regulujacego
zasady funkcjonowania Osrodka.

Projekt Statutu Osrodka zawiera pi¢¢ rozdzialdow. W pierwszym rozdziale zawarte sg postanowienia
ogolne dotyczace formy prawnej Osrodka oraz jego siedziby a takze podstaw prawnych dziatania.

W drugim rozdziale okreslony zostat cel i przedmiot dzialania O$rodka. Cel zostat zdefiniowany na
nowo, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami o pomocy spolecznej. Takze zadania OS$rodka zostaty
sformutowane odmiennie od rozwigzan zawartych w obowigzujacym Statucie. Paragraf 6 projektu Statutu
zawiera realizowane przez O$rodek zadania wiasne Gminy natomiast paragraf 7 zadanie zlecone Gminie
Halinow. Zadania zostaty skonkretyzowane i doprecyzowane.

Rozdziat trzeci zawiera postanowienia dotyczace organizacji Osrodka, zgodnie z ktorymi dziatalnoscia
Osrodka kieruje Kierownik, ktéry reprezentuje Osrodek i odpowiada za jego prawidtowe funkcjonowanie.

Rozdziat czwarty zawiera postanowienia dotyczace gospodarki finansowej Osrodka. Zasadnicza roznica
w porownaniu do dotychczas obowigzujacego Statutu polega na wprowadzeniu postanowienia (§10)
zgodnie z ktorym podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi roczny plan finansowy dochodow i
wydatkéw. W paragrafie 12 zostato zawarte upowaznienie dla Kierownika Osrodka do wprowadzenia
Regulaminu wynagradzania pracownikow.

W projekcie Statutu zrezygnowano z postanowienia (dotychczasowy § 8 ust. 3) zobowigzujacego
Kierownika Osrodka do sktadania Radzie Miejskiej corocznie sprawozdania z dziatalnosci Osrodka.
Obowiazek ten wynika wprost z art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej i nie ma potrzeby okreslania
takiego obowigzku w Statucie.

Przedstawiony projekt Statutu Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej w Halinowie aktualizuje
i porzadkuje postanowienia dotychczas obowigzujacego Statutu.





