
 

 

 

Projekt „Szansa dla Przedszkolaka” POKL.09.01.01-14-005/10  

współfinansowany ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego 

ZP.271.19.2012                                                                                                  Załącznik nr 4d do SIWZ 

Wzór umowy 

 

     Umowa Nr…………………………………….. 

współfinansowana w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

Priorytet IX „Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach" 

Działanie 9.1"Wyrównywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych 

świadczonych w systemie oświaty" Poddziałanie 9.1.1 „Zmniejszenie nierówności w stopniu 

upowszechniania edukacji przedszkolnej" Projekt nr POKL.09.01.01-14-005/10 „Szansa dla 

Przedszkolaka" zawarta ……………. roku w Halinowie 

 

 

pomiędzy:    Gminą Halinów 

    05 - 074 Halinów, ul. Spółdzielcza 1 

    NIP 822-216-02-92 

 reprezentowaną przez: 

 Pana Adama Ciszkowskiego - Burmistrza Halinowa    zwanego dalej 

"Zamawiającym", 

 

a:                                

…………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………... 

  zwaną/zwanym dalej  "Wykonawcą"  

              

 

wyłonionym w wyniku udzielenia zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu 

nieograniczonego, na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych ( t.j. 

Dz. U. z 2010r. Nr 113, poz. 759, ze zm.) zawarta została umowa o następującej treści : 

 

§ 1 

Przedmiotem niniejszej umowy jest Świadczenie usług polegających na pełnieniu funkcji pomocy 

nauczyciela IV w realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego projekcie „Szansa dla Przedszkolaka ” prowadzonym przez Gminę Halinów. 



Ww. stanowisko pracy jest współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego, z Projektu „Szansa dla Przedszkolaka” nr 

POKL.09.01.01-14-005/10. 

 

§ 2 

Wykonawca oświadcza, że nie został skazany prawomocnie za przestępstwo, o którym mowa  

w art.200, art. 200a. oraz art.200b. ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.U. z dnia 2 

sierpnia 1997, nr 88, poz. 553 z późn. zm.) 

§ 3 

 

1.  Usługi o których mowa w § 1 świadczone będą maksymalnym łącznym wymiarze 1001 godzin, w 

tym: 

- maksymalnie 199 godzin w 2012 roku 

- maksymalnie 487 godzin w 2013 roku 

- maksymalnie 315 godzin w 2014 roku 

2. W ramach  świadczonej usługi Wykonawca zobowiązany będzie do: 

a) spełnianie czynności opiekuńczych i obsługowych w stosunku do wychowanków, polecone przez 

nauczyciela wynikające z rozkładu zajęć dzieci w ciągu dnia; 

b) utrzymywanie czystości w powierzonych pomieszczeniach. 

c) współpraca z koordynatorem projektu i kadrą pedagogiczną  

d) stosowanie się do regulaminu projektu i regulaminów obowiązujących w Klubie Przedszkolaka. 

e) informowanie o zaobserwowanych nieprawidłowościach i/lub problemach, które wystąpiły w 

trakcie realizacji projektu 

f) prowadzenie miesięcznej karty czasu pracy i złożenia rachunku (dla Urzędu Miejskiego), na 

podstawie których nastąpi wypłata wynagrodzenia. 

g) Przestrzeganie przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 

z 2002r. Nr 101 poz. 926 z późn. zm.) oraz rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i 

Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych 

oraz warunków technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy 

informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024). 

h) Zapoznanie się oraz stosowanie zasady równości płci obowiązującej w projektach 

współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego.  

3. Miejscem świadczenia usługi będzie Klub Przedszkolaka w Okuniewie, przy ul. Szkolnej 4. 

4. Świadczeniem usługi pomocy nauczyciela przedszkola objęta będzie grupa 7 dzieci w wieku 3-4 lat 

uczęszczających do ww. Klubu.  

5. Dokładny plan pracy tygodniowej z podziałem na godziny zostanie ustalony z Koordynatorem 

Projektu . 

6. Wskazana liczba godzin stanowi maksymalną ilość godzin możliwą do realizacji w ramach niniejszej 

umowy. Liczba ta może ulec zmianie ze względu zdarzenia losowe, których Zamawiający na etapie 

tworzenia SIWZ nie mógł przewidzieć. Gwarantowaną liczbę godzin stanowić będzie 80 % 



maksymalnej liczby godzin podanej w ust. 1. 

7. Przez 1 (jedną) godzinę zajęć Zamawiający rozumie 60 min. 

8. Termin rozpoczęcia przedmiotu zamówienia – od dnia 1 września 2012. 

9. Zakończenie realizacji przedmiotu zamówienia – do dnia 30 czerwca 2014. 

10. Przerwa wakacyjna w realizacji zamówienia 01.07.2013 r. – 31.08.2013 r.  

11.Usługa świadczona będzie w godzinach 7-18 w dniach nauki szkolnej/przedszkolnej 

 

§ 4 

 

1. Przedstawicielem Zamawiającego uprawnionym do kontaktów z Wykonawcą jest 

.................................tel......................, fax ................................ w godzinach pracy 

Zamawiającego 

2. Przedstawicielem Wykonawcy, z którym będą prowadzone ustalenia na temat realizacji zamówienia 

jest: …………………………. Tel. …………………………. 

 

§ 5 

 

1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w 

interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy Zamawiający 

ma prawo odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 

okolicznościach.  

2. W przypadku określonym w ust. 1 Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia, należnego mu 

z tytułu wykonanej części umowy, rozlicznej na podstawie przepracowanych godzin i cen 

jednostkowych o których mowa w §6 ust. 3.  

 

§ 6 

 

1. Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 przysługuje maksymalne 

wynagrodzenie w wysokości  ………………………… brutto (słownie brutto: 

…………………….złotych), a w tym: 

a) Maksymalne wynagrodzenie za rok 2012 wyniesie…………………  złotych brutto ( słownie 

………………..zlotych) 

b) Maksymalne wynagrodzenie za rok 2013 wyniesie………………… złotych brutto ( słownie 

………………..zlotych) 

c) Maksymalne wynagrodzenie za rok 2014 wyniesie………………… złotych brutto ( słownie 

………………..zlotych) 

2. Wskazana powyżej kwota nie stanowi podstawy do jakichkolwiek roszczeń Wykonawcy w 

stosunku do Zamawiającego w zakresie różnicy pomiędzy powyżej określonym maksymalnym 

wynagrodzeniem a wynagrodzeniem wynikającym faktycznego czasu pracy tj. ilości faktycznie 

przepracowanych godzin.  



3. Koszt przeprowadzenia jednej godziny zajęć wynosi ………………………... brutto. 

4. Zamawiający dopuszcza składanie faktur częściowych 30 dnia każdego miesiąca.  

5. Kwotę, o której mowa w pkt.4 Zamawiający wpłaci na rachunek bankowy Wykonawcy o numerze 

……………………………………..w ciągu 14 dni od złożenia faktury. 

6. Kwotę, o której mowa w pkt.4 stanowił iloczyn stawki godzinowej o której mowa w  

§ 6 pkt.3 i liczby godzin przeprowadzonych zajęć.  

7. Cena podana w pkt § 6 pkt 1 i 3 obejmuje wszelkie koszty związane z realizacją zamówienia 

 

 

§ 7 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo naliczania kary umownej Wykonawcy za opóźnienie  

w wykonaniu usług, o których mowa w § 1 umowy w wysokości 0,1% wynagrodzenia brutto, o którym 

mowa w § 6 ust.1 za każdy dzień opóźnienia w odniesieniu do terminu wskazanego w umowie lub 

uzgodnionych przez strony. 

2. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn nieleżących po stronie 

Wykonawcy Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę w wysokości 10% wynagrodzenia brutto 

Wykonawcy określonego w § 6 ust.1 umowy.  

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącania kwot z tytułu kar umownych z należnego 

Wykonawcy wynagrodzenia. 

4. Niezależnie od kar umownych strony mogą dochodzić odszkodowania uzupełniającego   

na zasadach ogólnych w przypadku, gdy szkoda przekracza wysokość kary umownej. 

 

§ 8 

 

1. Zamawiający dopuszcza zmianę umowy w formie aneksu, jeżeli zajdzie potrzeba   

w sytuacji zmiany obowiązujących przepisów, jeżeli zgodnie z nimi konieczne będzie dostosowanie 

treści umowy do aktualnego stanu prawnego. Zmiana wymaga zgłoszenia  

w formie pisemnej w ciągu 14 dni od powzięcia informacji stanowiącej podstawę do wprowadzenia 

zmian. Zmiana ta może spowodować wydłużenie terminu wykonania prac i nie spowoduje zmiany 

wynagrodzenia wykonawcy Inicjatorem tej zmiany może być zamawiający lub wykonawca. 

2. Zamawiający dopuszcza zmianę umowy w formie aneksu, jeżeli zajdzie potrzeba   

zmiany osoby wykonującej przedmiot zamówienia. Zmiana taka może być podyktowana zdarzeniem 

losowym, które uniemożliwia osobie wskazanej do wykonywania zamówienia wykonywanie usług. 

Zmiana ta wymaga zgłoszenia w formie pisemnej w ciągu 2 dni od powzięcia informacji stanowiącej 

podstawę do wprowadzenia zmian. Zmiana ta nie spowoduje wydłużenia terminu wykonania prac i nie 

spowoduje zmiany wynagrodzenia wykonawcy. Inicjatorem tej zmiany może być zamawiający lub 

wykonawca. Wykonawca jest zobowiązany wyznaczyć nowego wykładowcę o kwalifikacjach nie 

gorszych niż wskazany w ofercie.  

§ 9 

W sprawach nieunormowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo 



zamówień publicznych oraz Kodeksu Cywilnego.  

 

§ 10 

Ewentualne spory wynikłe z niniejszej umowy podlegają rozstrzygnięciu przez właściwy dla siedziby 

Zamawiającego Sąd powszechny. 

§ 11 

 

Wszelkie zmiany postanowień niniejszej umowy oraz oświadczenia jej dotyczące wymagają formy 

pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

§ 12 

Umowa została sporządzona w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden 

egzemplarz otrzymuje Wykonawca, a trzy egzemplarze otrzymuje Zamawiający. 

 

 

ZAMAWIAJĄCY                                                  WYKONAWCA 

 


