
ZARZĄDZENIE  Nr  132 / 06 
Burmistrza  Miasta  Halinów  
z  dnia  29 grudnia 2006 roku 

 
 

w sprawie: zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Halinowie 
 
 
            Na podstawie art. 33 ust. 2, art.40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 08 marca 1990 r.  
o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.), § 34 Regulaminu 
Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Halinowie 
z a r z ą d z a m   co następuje: 

§ 1 
W Regulaminie Organizacyjnym Urzędu Miejskiego w Halinowie nadanym  Zarządzeniem Nr 86/05 z dnia 9 sierpnia 
2005 r. z późn.zm. wprowadzoną Zarządzeniem  Nr 99/06 z dnia 20 października 2006 r.  
wprowadza się następujące zmiany: 

 

1)  W rozdziale III dodaje się § 26a  w następującym brzmieniu: 

      
„ § 26a  

Miejskie Centrum Reagowania 
1. Miejskie Centrum Reagowania  działa w ramach Gminnego Zespołu Reagowania 
    utworzonego w drodze Zarządzenia Burmistrza. 

2. Do zadań Miejskiego Centrum Reagowania należy w szczególności: 

a) opracowywanie i aktualizacja planów reagowania kryzysowego 

b) monitorowanie występujących klęsk żywiołowych i prognozowanie rozwoju  
    sytuacji 

c) realizowanie polityki informacyjnej związanej ze stanem klęski żywiołowej 

d) realizowanie procedur i programów reagowania w czasie stanu klęski żywiołowej 

e) organizacja systemu zabezpieczeń ludności i mienia przed klęskami żywiołowymi 

f) zarządzanie w sytuacjach kryzysowych 

g) przygotowywanie warunków umożliwiających koordynację pomocy humanitarnej.” 

 

2) Graficzny Załącznik do Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego  
      w Halinowie otrzymuje brzmienie załącznika do niniejszego Zarządzenia. 
 

§ 2 
Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta Halinów. 

 
§ 3 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 

Burmistrz Miasta Halinów 
/-/ Jolanta Damasiewicz



Załącznik do Zarządzenia Nr 132 / 06 
Burmistrza Miasta Halinów  

z dnia 29 grudnia  2006 roku 
 

ZAŁĄCZNIK   do REGULAMINU  ORGANIZACYJNEGO  URZĘDU  MIEJSKIEGO  w  HALINOWIE  
                      

SCHEMAT   ORGANIZACYJNY   URZĘDU   MIEJSKIEGO  w  HALINOWIE                                                    
                                                                                                                                                                                                                                                         
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
 
 
                                                                                                                                                                                                                      
  
 
                                                                                                                                                       
 
 
                                                                                                                                                        
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  
 
 
 
 
 
                                                                                                        

REFERAT  
FINANSOWO  -
BUDŻETOWY 

REFERAT 
ADMINISTRACYJNO -
GOSPODARCZY 

Z ASTĘPCA 
SKARBNIKA 

REFERAT 
GEODEZJI   
i  PLANOWANIA  
PRZESTRZENNEGO 

REFERAT 
GOSPODARKI 
KOMUNALNEJ  
i INWESTYCJI 

 
ZASTĘPCA 

BURMISTRZA 

 
SKARBNIK 

 
SEKRETARZ 

 
REFERAT   

EWIDENCJI  LUDNOŚCI  
I  STANU  CYWILNEGO 

MIEJSKIE  CENTRUM 
REAGOWANIA         

 

SAMODZIELNE 
STANOWISKO DS. 
KULTURY, 
OŚWIATY, SPORTU  
I REKREACJI 

 
GŁÓWNY SPECJALISTA                
DS. POLITYKI SPOŁECZNEJ 

PRACOWNICY  
OBSŁUGI 

 
PEŁNOMOCNIK DS. OCHRONY 
INFORMACJI NIEJAWNYCH 

SAMODZIELNE   STANOWISKO   
OBSŁUGI PRAWNEJ            

 
BURMISTRZ 
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