PROJEKT

UCHWALA Nr ....../....../11
Rady Miejskiej w Halinowie
Z dnia .... lutego 2011 roku

w sprawie: uchwalenia Rocznego Programu Wspoipracy Gminy Halinow z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
w2011 r.

Na podstawie art. Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536) ,po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Rada Miejska w Halinowie uchwala, co nastepuje:

§1
Uchwala si¢ Roczny Program Wspotpracy Gminy Halinow 2z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie w brzmieniu stanowigcym
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Halinowa.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE do
UCHWALY

JA\) S [eeeeraninnes 11
Rady Miejskiej w Halinowie
Z dnia ........ lutego 2011 roku

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536) naklada na gminy obowigzek
uchwalania rocznych programéw wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami dzialajacymi w zakresie pozytku publicznego. Przedstawiony projekt
wskazuje na cele priorytetowe w dziataniu gminy w zakresie wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi w roku 2011. Program stanowi réwniez realizacje zasad partnerstwa,
pomocniczosci i przejrzystosci w dziataniach gminy w zakresie wspotpracy i udzielania
pomocy finansowej organizacjom pozarzadowym. Przyjecie Rocznego Programu
Wspotpracy Gminy Halindw z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w 2011 r. wynika takze z zapisow
Wieloletniego Programu Wspolpracy Gminy Halinow z Organizacjami Pozarzadowymi
stanowigcego zatacznik nr 1 do uchwaly nr XXXIII/365/05 Rady Miejskiej w Halinowie
z dnia 04 listopada 2005 roku.

Podjecie uchwaty wywotuje skutki finansowe dla budzetu gminy w kwocie Dz.
801, Rozdz. 80113 — 57 000 zt, Dz. 854, Rozdz. 85295 — 20 000 zt, Dz. 926, Rozdz. 92601
—5000 zt



Zakacznik

do Uchwaty Nr ............ /T /11
Rady Miejskiej w Halinowie z

dnia ..... lutego 2011 roku

Roczny Program Wspolpracy Gminy Halinow z
Organizacjami Pozarzadowymi oraz Podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego i 0 wolontariacie w 2011 r.
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1.

2.

a.

I. Postanowienia ogolne

Podstawag Rocznego Programu Wspolpracy Gminy Halindw z organizacjami
pozarzadowymi 1iinnymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego w 2011 roku jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536),
ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142,
poz. 1591 z pdzn. zm.), rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego,
ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego 1 wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania ( Dz. U., Nr 264, poz. 2207) oraz Wieloletni Program
Wspotpracy Gminy Halindw z Organizacjami Pozarzadowym przyjety Uchwala Nr
XXXIII/365/05 Rady Miejskiej w Halinowie z dnia 4 listopada 2005 roku.

Ilekro¢ mowa jest o:

Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U., Nr 96, poz. 873, z pdzn. zm.);

. Programie — rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspotpracy Gminy Halinow

z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é
pozytku publicznego w 2011 r.
Gminie — rozumie si¢ przez to gming Halinow;

. Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Halinowa;
. Organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, zgodnie z art. 3 ust. 2

Ustawy oraz inne podmioty okre$lone w art. 3 ust. 3 Ustawy, prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie gminy Halinow.

Programie Wspotpracy — rozumie si¢ przez to Wieloletni Programu Wspotpracy
Gminy Halinbw z Organizacjami Pozarzadowymi przyjety Uchwatg Nr
XXXII1/365/05 Rady Miejskiej w Halinowie z dnia 4 listopada 2005 roku.

I1. Cele Programu

Celem gtownym Programu jest ksztaltowanie demokratycznego warunkéw w $rodowisku
lokalnym poprzez budowanie partnerstwa migdzy Gming a Organizacjami. Celami
szczegbdtowymi sa:

1.

2.

3.

Tworzenie warunkow dla rozwoju i realizacji inicjatyw obywatelskich na rzecz
spotecznosci lokalne;.

Wprowadzenia jasnych i czytelnych rozwigzan witaczajacych Organizacje w system
demokracji lokalne;.

Poprawa jakosci zycia poprzez zwigkszenie wptywu mieszkancéw na kreowanie
polityki spotecznej zgodnie z posiadanymi potrzebami spotecznymi.

Otwarcie na innowacyjnych i konkurencyjnos¢é.



II1. Zasady wspoélpracy
Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1. pomocniczo$ci — oznacza, ze Gmina zleca organizacjom realizacj¢ zadan
publicznych, a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposéb ekonomiczny,
profesjonalny 1 terminowy;

2. suwerennosci stron — oznacza, ze stosunki pomigedzy Gming a organizacjami
ksztaltowane bgda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci w
swojej dziatalno$ci statutowej;

3. partnerstwa — oznacza dobrowolng wspotprace réwnorzednych sobie podmiotow w
rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw 1 osigganiu razem
wytyczonych celow;

4. efektywnosci — polegajacej na wspolnym dazeniu do osiggnigcia mozliwie
najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych;

5. uczciwej konkurencji — oznacza, ze Gmina bedzie réwnorzgdnie traktowata
organizacje pozarzadowe przy realizacji zadan publicznych;

6. jawnosci — oznacza, ze wszystkie mozliwosci wspotpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi sg powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiale w
zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowanych decyz;ji.

IV. Zakres przedmiotowy Programu
Obszar wspotpracy Gminy z organizacjami obejmuje sfere¢ zadan publicznych, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 wolontariacie.

V. Formy wspélpracy

Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi, prowadzacymi dziatalno$¢ na terenie
Gminy realizowana bedzie w nastepujacych formach:
1. Zlecania realizacji zadan Gminy odbywajacych si¢ na zasadach okreslonych w ustawie
poprzez:
a) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
b) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

2. Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Gminy,

b) udziat przedstawicieli organizacji w sesjach Rady Gminy oraz Komisjach Rady
Gminy,

c) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
w 2011 roku zadaniach ze sfery publicznej, ktérych realizacja odbywa si¢ w
oparciu o $rodki inne niz wynikajace z Programu,

d) konsultowanie listy zagadnien priorytetowych, na kolejny rok budzetowy.



3. Konsultowania projektow aktoéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci
statutowej tych organizacji odbywajacego si¢ poprzez:

a) informowanie organizacji o planowanych sesjach Rady Gminy oraz posiedzeniach
Komisji Rady, na ktérych dyskutowane beda projekty uchwal odnoszacych si¢ do
zagadnien zwigzanych z profilem dziatalnos$ci tych organizacji,

b) udostgpnienie projektow uchwat na stronie internetowej Gminy.

4. Tworzenia wspoOlnych zespotow zadaniowych o charakterze doradczym 1 inicjatywnym
w celu:

a) przygotowania projektow uchwat Rady Gminy w sprawach dotyczacych dziatalnosci

pozytku publicznego,

b) przygotowania opinii w sprawach zwigzanych z Programem

¢) przygotowania informacji o wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

5. Inne formy wsparcia mogg obejmowac w szczegolnosci:

a) udostepnianie, w miar¢ mozliwosci, lokali znajdujacych si¢ w zasobach Gminy, na
spotkania 1 dziatalno§¢ statutowa Organizacji oraz sprzgtu technicznego na
szkolenia, zebrania itp.

b) opiniowanie wnioskéw Organizacji, ktére ubiegaja si¢ o dotacje z budzetow innych
niz gminny oraz udzielanie rekomendacji dla Organizacji,

¢) promowanie dzialalnosci Organizacji w mediach lokalnych,

d) wspieranie Organizacji w pozyskiwaniu $rodkow finansowych na ich dziatalno$é
statutowg z innych zrédet niz budzet gminy (konsultacje, szkolenia, informowanie o
otwartych konkursach ofert,),

e) wspieranie wspoOtpracy pomigdzy Organizacjami a Powiatowa Rada Organizacji
Pozarzadowych dziatajaca na terenie powiatu minskiego.

f) podejmowanie, w miar¢ potrzeb 1 mozliwosci innych dziatan, z zakresu
pozafinansowej wspotpracy Gminy z Organizacjami w formach okreslonych w
Rozdziale VI pkt 1 Programu Wspotpracy.

VL. Lista priorytetowych zadan publicznych

1. Sfera zadan publicznych realizowanych przez Gming we wspotpracy z Organizacjami
obejmuje zadania okreslone w art. 4 Ustawy.
2. Priorytetowymi zadaniami publicznymi, ktére beda realizowane w 2011 r. we
wspolpracy z Organizacjami s zadania z zakresu:
a. upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
b. pomocy spolecznej;
c. dziatalnosci na rzecz osob niepelnosprawnych;
d. edukacji, o$wiaty 1 wychowania;



VII. Okres realizacji Programu

Program wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi w 2011 r. obowigzuje od
dnia 1 lutego2011 r. do dnia 31 grudnia 2011 r.

VIII. Sposob realizacji Programu

Zlecenie realizacji zadan Gminy Halindw organizacjom obejmuje w pierwszej
kolejnosci te zadania, ktore Program okre$la jako zagadnienia priorytetowe i
odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy
odrebne przewiduja inny tryb zlecania lub dane zadanie mozna zrealizowac
efektywniej w inny sposéb okreslony w przepisach odrgbnych (w szczegdlnosci na
zasadach 1 w trybie okreslonym w przepisach o zamowieniach publicznych, z
zachowaniem porownywalno$ci metod kalkulacji kosztow oraz porownywalnos$ci
opodatkowania).

Tryb postepowania o udzielenie dotacji, sposob jej rozliczenia oraz sposob kontroli
wykonania zleconego zadania okre$la ustawa oraz zarzadzenie Burmistrza.

. Na wniosek organizacji Burmistrz moze zleci¢, z pomini¢ciem otwartego konkursu

ofert, realizacj¢ zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym, jesli
wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza
kwoty 10 000 zt, a dofinansowanie zostanie zrealizowane w terminie nie dluzszym
niz 90 dni. Laczna kwota $rodkoéw finansowych przekazanych przez Gming w tym
w trybie tej samej organizacji nie moze przekroczy¢ w danym roku kalendarzowym
kwoty 20 000 zi. Ponadto wysoko$¢ srodkow finansowych przyznanych ogotem w
tym trybie przez Gming nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku
budzetowym na realizacje zadan publicznych przez organizacje. Zasady 1 tryb
przyznawania dotacji okreslajg przepisy ustawy.

IX. Wysokos$¢ sSrodkow przeznaczonych na realizacje Programu

Na realizacje programu wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi w 2011 roku
przeznaczona zostanie kwota nie mniejsza niz 82 000 zt.

(O8]

X. Monitoring realizacji Programu

Monitoring realizacji Programu odbywa si¢ w szczegolnosci poprzez:

a) nadzér nad wykonaniem zleconego zadania publicznego,

b) wzajemne informowanie si¢ o przebiegu prowadzonych dzialan przez
Gming i Organizacje,

c) przedstawianiu, na biezaco, przez Organizacje, koordynatorowi ds.
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi uwag i wnioskow dotyczacych
realizacji Programu,

Ocena realizacji niniejszego Programu zostanie sporzadzona przez Koordynatora
ds. organizacji pozarzadowych we wspotpracy z Zespotem Konsultacyjnym ds.
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz kierownikami referatow Urzedu
1 jednostek organizacyjnych podlegtych Gminie.

Koordynator przedtozy Ocene Burmistrzowi do 31 marca 2012 roku.

Burmistrz zapozna z Oceng Rade Miejska w Halinowie do 30 kwietnia 2012 r.



XI. Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

Program wspélpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi tworzony jest w
nastgpujacych etapach:

1.

2.

e

Przygotowanie projektu Programu przez Koordynatora ds. organizacji
pozarzadowych.

Przedtozenie projektu organizacjom pozarzadowym w celu przeprowadzenia
konsultacji w oparciu o uchwale Rady Miejskiej w Halinowie z dnia 22
pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych organizacji.

Rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje pozarzadowe lub gminne
jednostki organizacyjne

Opracowanie projektu Programu z uwzglgdnieniem zgloszonych opinii i uwag.
Skierowanie Programu pod obrady Rady Gminy, ktora podejmuje stosowna
uchwate.

XII. Komisja konkursowa — tryb powolywania i zasady dzialania

. W celu zaopiniowania ztozonych ofert w ramach otwartego konkursu Burmistrz

powotuje Komisje Konkursowa.
W sktad Komisji Konkursowej powotanej przez Burmistrza wchodza:

a) przedstawiciele komoérek organizacyjnych oraz wydzialu finansowego
Urzgdu Miejskiego w Halinowie oraz gminnych jednostek organizacyjnych.

b) osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust 3 ustawy (z wylaczeniem os6b reprezentujacych organizacje
bioragce udziat w konkursie).

W pracach Komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

W ocenie zlozonej w konkursie, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktorej powigzana ze
sktadajacym ja podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia, co do jej bezstronnosci.

Na pierwszej komisji konkursowej po zapoznaniu si¢ z lista oferentow kazdy
cztonek komisji sktada o§wiadczenie o nie istnieniu powigzan, o ktérych mowa w
ust. 4. W przypadku zaistnienia przedmiotowych powigzan cztonek komisji zgtasza
ten fakt na posiedzeniu komisji i pozostaje wylaczony z oceny oferty podmiotu, z
ktérym jest powigzany.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentéw. Termin i
miejsce posiedzenia Komisji okre§la Przewodniczacy.

Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w gltosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia
glosow przy obecnosci co najmniej potowy jej sktadu. W przypadku réwnej liczby
glosow decyduje glos Przewodniczacego.

Komisja Konkursowa ocenia i opiniuje nadestane oferty zgodnie z ustawa.

. Przewodniczacy Komisji Konkursowej przedklada Burmistrzowi rekomendacje

dotyczacg przyznania srodkow finansowych.



11. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia.
12. Burmistrz podejmuje decyzj¢ o udzieleniu zlecenia zadania oraz dofinansowania.
13. Od decyzji Burmistrza nie przystuguje odwotanie.

XIII. Postanowienia koncowe

1. Rada Gminy, uchwalajac budzet Gminy na 2011 rok zapewni §rodki finansowe na
realizacj¢ Programu i okresli ich wysokos¢, w szczegdlno$ci na zadania Gminy
realizowane przez organizacje.

2. W okresie, na ktéry przyznata zostata dotacja, organizacja jest zobowigzana do
zamieszczania w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub
dofinansowaniu zadania przez Gmin¢ Halinow.

3. Upowaznia si¢ Burmistrza do zlecania organizacjom, w ramach posiadanych
srodkéw finansowych, innych zadan niz okreslone w ust. 1 w razie uznania, iz
ztozone zgodnie z ust. 2, oferty, wykonywania zadan sa korzystne dla realizacji
zadan gminy.

4. W terminie do 30 listopada 2011 roku Rada Gminy uchwali Program wspotpracy
Gminy Halindw z organizacjami pozarzadowymi na 2012 rok.
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