PROJEKT

UCHWALA Nr ....../....../06
Rady Miejskiej w Halinowie
z dnia .... grudnia 2006 roku

w sprawie: przyjecia Rocznego Programu Wspolpracy Gminy Halinow z organizacjami
pozarzqdowymi i innymi podmiotami prowadzqcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
w 2007 r.

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z pozn. zm.),

Rada Miejska w Halinowie uchwala, co nast¢puje:

§1
Przyjmuje si¢ do realizacji Roczny Program Wspolpracy Gminy Halinéw z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego
w 2007 r. w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Halindw.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2007 r.



UZASADNIENIE do
UCHWALY

JA\) S [eeeeraninnes /06
Rady Miejskiej w Halinowie
z dnia 28 grudnia 2006 roku

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U., Nr 96, poz. 873, z pdzn. zm.) naktada na gminy obowiazek
uchwalania rocznych programéw wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami dzialajacymi w zakresie pozytku publicznego. Przedstawiony projekt
wskazuje na cele priorytetowe w dziataniu gminy w zakresie wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi w roku 2007. Program stanowi réwniez realizacj¢ zasad partnerstwa,
pomocniczosci i przejrzystosci w dziataniach gminy w zakresie wspotpracy i udzielania
pomocy finansowej organizacjom pozarzadowym. Przyjecie Rocznego Programu
Wspotpracy Gminy Halindw z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w 2007 r. wynika réwniez z zapisow
Wieloletniego Programu Wspotpracy Gminy Halindw z Organizacjami Pozarzadowymi
stanowiacego zatacznik nr 1 do uchwaly nr XXXIII/365/05 Rady Miejskiej w Halinowie
z dnia 04 listopada 2005 roku.



Zatacznik

do Uchwaty Nr ............ /S /06
Rady Miejskiej w Halinowie z

dnia 28 grudnia 2006 roku

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY
HALINOW Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU
PUBLICZNEGO W 2007 ROKU

Halinéw, grudzief 2006 r.
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l.

2.

a.

b.

© o o

Postanowienia ogolne

Podstawa Rocznego Program Wspoélpracy Gminy Halinbw z organizacjami
pozarzadowymi 1iinnymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego w 2007 roku jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U., Nr 96, poz. 873, z p6zn. zm.),
ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142,
poz. 1591 z pdzn. zm.), rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego,
ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i1 wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania ( Dz. U., Nr 264, poz. 2207) oraz Wieloletni Program
Wspotpracy Gminy Halindw z Organizacjami Pozarzadowym przyjety Uchwala Nr
XXXIII/365/05 Rady Miejskiej w Halinowie z dnia 4 listopada 2005 roku.

Ilekro¢ mowa jest o:

Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U., Nr 96, poz. 873, z pdzn. zm.);
Rozporzadzeniu — rozumie si¢ przez to rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru
sprawozdania z wykonania tego zadania ( Dz. U., Nr 264, poz. 2207);

Programie — rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspotpracy Gminy Halinow
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é
pozytku publicznego w 2007 r.

Gminie — rozumie si¢ przez to gming Halinéw;

Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Halinowie;

Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Halinow;

Organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, zgodnie z art. 3 ust. 2
Ustawy oraz inne podmioty okre§lone w art. 3 ust. 3 Ustawy, prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie gminy Halinow.

Programie Wspolpracy — rozumie si¢ przez to Wieloletni Programu Wspotpracy
Gminy Halinbw 2z Organizacjami Pozarzadowymi przyjety Uchwata Nr
XXXIII/365/05 Rady Miejskiej w Halinowie z dnia 4 listopada 2005 roku.

3. Wspoélpraca Gminy z Organizacjami opiera si¢ na zasadach pomocniczosci,

suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Rozdzial 1
Cele Programu

Celem gltownym Programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu w $rodowisku
lokalnym poprzez budowanie partnerstwa migdzy Gming a Organizacjami. Celami
szczegotowymi sa:

1.

2.

3.

Tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi i realizacji inicjatyw obywatelskich
na rzecz spotecznosci lokalnej,

Wprowadzenia jasnych i1 czytelnych rozwiazan wilaczajacych Organizacje w system
demokracji lokalne;j.

Poprawa jakosci zycia poprzez zwigkszenie wptywu mieszkancéw na kreowanie
polityki spotecznej zgodnie z posiadanymi potrzebami spotecznymi.

Otwarcie na innowacyjnych i konkurencyjnosc¢.



Rozdzial IT
Formy wspélpracy

1. Zlecanie Organizacjom przez Gming realizacji zadan publicznych wraz z
udzieleniem dotacji na sfinansowanie lub dofinansowanie realizacji tych zadan na
zasadach okreslonych w Ustawie.

2. Wzajemne informowanie si¢ przez Gming 1 Organizacje o planowanych kierunkach
dziatalnosci i wspoétdziatania w celu harmonizowania tych kierunkoéw, poprzez:

a)

b)

©)
d)

zapraszanie przedstawicieli Organizacji do udzialtu w sesjach Rady
Miejskiej 1 posiedzeniach komisji Rady Miejskiej przy omawianiu spraw
dotyczacych zakresu dziatalno$ci Organizacji,

organizowanie przynajmniej raz w roku zebrania plenarnego Organizacji z
wladzami Gminy,

umieszczenie informacji dotyczacych realizacji Programu na stronie
internetowej miasta i/lub na tablicy ogloszen Urze¢du oraz w prasie lokalne;.
ustanowienie koordynatora ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,
za posrednictwem ktorego Organizacje moga przekazywac informacji o
planowanych zamierzeniach zgodnych z celami Programu stuzacych
inicjowania wzajemnej wspotpracy.

3. Powotanie przez Burmistrza Zespotu Konsultacyjnego ds. wspolpracy
z organizacjami dzialajacego w skladzie osobowym i trybie oraz realizujacego
zadania okre$lone w Rozdziale XI Programu Wspotpracy.

a)
b)

©)
d)

Burmistrz powotuje Zesp6t zarzadzeniem.

Organizacje przedstawiaja kandydatury swoich przedstawicieli, do sktadu
osobowego Zespotu, Burmistrzowi, na podstawie protokotu z ich wyboru.
Zesp6l moze przyja¢ wlasny regulamin pracy.

Do =zadan Zespotu naleza, w szczegdlnosci: diagnozowanie potrzeb
1 probleméw spotecznych oraz konsultowanie projektow lokalnych aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
Organizacji.

Do zadan Zespotu nalezy réwniez opiniowanie na wniosek Burmistrza,
ofert Organizacji sktadanych w odpowiedzi na otwarty konkurs ofert na
realizacj¢ zadania publicznego, o ktéorych mowa w Rozdziale III, pkt. 3
niniejszego Programu. W przypadku, gdy w sktad osobowy Zespolu
wchodzi przedstawiciel Organizacji sktadajacej ofertg, nie moze on braé
udzialu w opiniowaniu tej oferty.

4. Podejmowaniu pozafinansowej wspotpracy Gminy z Organizacjami, poprzez:

a)
b)
©)

d)

e)

udostgpnianie, w miar¢ mozliwos$ci, lokali znajdujacych si¢ w zasobach
Gminy, na spotkania i dziatalno$¢ statutowa Organizacji oraz sprzgtu
technicznego na szkolenia, zebrania itp.

opiniowanie wnioskow Organizacji, ktére ubiegaja si¢ o dotacje z budzetéw
innych niz gminny oraz udzielanie rekomendacji dla Organizacji,
promowanie dziatalnos$ci Organizacji w mediach lokalnych,

wspieranie Organizacji w pozyskiwaniu S$rodkéw finansowych na ich
dziatalno$¢ statutowa z innych zrédel niz budzet gminy (konsultacje,
szkolenia, informowanie o otwartych konkursach ofert,),

wspieranie wspotpracy pomig¢dzy Organizacjami a Powiatowa Rada
Organizacji Pozarzadowych dzialajaca na terenie powiatu minskiego.



f) podejmowanie, w miarg potrzeb 1 mozliwosci innych dziatan, z zakresu
pozafinansowej wspotpracy Gminy z Organizacjami w formach
okreslonych w Rozdziale VI pkt 1 Programu Wspotpracy.

Rozdzial 111
Zasady zlecania zadan publicznych

Zlecanie realizacji zadan publicznych Organizacjom przez Gming moze nastapic¢
w formach:

a. wspierania wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji

na czgsciowe dofinansowanie jego realizacji;
b. powierzenia wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na pelne sfinansowanie jego realizacji.

Zlecanie realizacji zadan publicznych przez Gming moze nastapi¢, tylko wowczas,
gdy dzialalno$¢ statutowa Organizacji bedzie zgodna z dziedzina zlecanego
zadania.
Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert zgodnie z procedura okreslona w Rozdziale 2 Ustawy, chyba, Ze
przepisy odrgbne przewidujq inny tryb zlecania.
Burmistrz oglasza konkurs na realizacj¢ zadania publicznego z wtasnej inicjatywy
lub po rozpatrzeniu oferty zlozonej przez Organizacj¢ na zasadach okreslonych w
pkt. 5 niniejszego Rozdziatu.
Organizacje moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ ofertg realizacji zadan publicznych
w trybie okreslonym w art. 12 Ustawy, takze tych, ktore sa realizowane dotychczas
w inny sposob, w tym przez jednostki organizacyjne podlegte Gminie.
Organizacje przyjmujac zlecenie realizacji zadania publicznego zobowiazane sa do
wykonania zadania w zakresie i na zasadach okreslonych w umowie, a Gmina
zobowiazuje si¢ do przekazania na realizacj¢ zadania $rodkéw publicznych
w formie dotacji.
Sposdb wykorzystania przyznanej dotacji podlega kontroli 1 ocenie dokonanej
przez wlasciwych merytorycznie pracownikéw Urzedu lub wlasciwe gminne
jednostki organizacyjne.
Szczegdtowe zasady i tryb realizacji konkursu okresla Regulamin otwartego
konkursu ofert, przedstawiony w Rozdziale V Programu.

Rozdzial IV
Zakres zadan publicznych

Sfera zadan publicznych realizowanych przez Gming we wspolpracy
z Organizacjami obejmuje zadania okreslone w art. 4 Ustawy.
Priorytetowymi zadaniami publicznymi, ktore begda realizowane w 2007 r. we
wspolpracy z Organizacjami sa zadania z zakresu:
a. upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
ochrony i promocji zdrowia,
pomocy spolecznej;
dziatalnosci na rzecz 0sob niepetnosprawnych;
edukacji, oswiaty i wychowania;
promocji i organizacji wolontariatu.
Zakres i planowane kwoty dotacji dotycza zlecania zadan publicznych z dziedziny:

o a0 o



Lp. Dzial Rozdzial § Kwota dotacji | Zakres zleconego zadania
1. | 800 80113 2810 18 000 Dowozenie uczniow
niepelosprawnych
2. 1926 92605 2828 3000 Upowszechnianie  kultury
fizycznej 1 sportu
3. | 852 85295 2820 10 000 Zapewnienie  schronienia
osobom bezdomnym
Razem 31000
Rozdzial V
Regulamin otwartego konkursu ofert
1. Burmistrz oglasza otwarty konkurs ofert, co najmniej z trzydziestodniowym

o

10.

11.

12.

13.

wyprzedzeniem.
Ogtoszenie otwartego konkursu ofert powinno zawiera¢ informacje o:
rodzaju zadania;
wysokosci srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacjg tego zadania;
zasadach przyznawania dotacji;
terminach i warunkach realizacji zadania;
terminie sktadania ofert;
terminie, trybie i kryteriach stosowanych przy dokonywaniu wyboru oferty;
zrealizowanych przez Gming w 2007 roku i1 w roku poprzednim zadaniach
publicznych tego samego rodzaju i zwiazanych z nimi kosztami, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych Organizacjom oraz jednostkom
organizacyjnym podlegtlym Gminie lub przez nia nadzorowanym.
Ogtoszenie, o ktérym mowa w ust. 2, zamieszcza si¢, w zaleznosci od rodzaju
zadania, w dzienniku o zasiggu ogodlnopolskim lub lokalnym oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej, a takze na tablicy ogtoszen w Urzedzie.
Ogtaszajac konkurs Burmistrz, w drodze zarzadzenia, powotuje komisjg
konkursowa w celu rozpatrzenia ofert przedstawionych przez Organizacje oraz
okresla tryb jej pracy.
W posiedzeniu komisji w czg$ci dotyczacej otwarcia ofert 1 ujawnienia ich tresci
moga uczestniczy¢, bez prawa glosowania, przedstawiciele zainteresowanych
Organizacji.
Burmistrz moze przedtozy¢ ofert¢ Organizacji do zaopiniowania Zespotowi
Konsultacyjnemu ds. wspotpracy z organizacjami zgodnie z Rozdzialem II, pkt 3e
niniejszego Programu.
Protokoét z komisji konkursowej podlega zatwierdzeniu przez Burmistrza.
Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem rozstrzygnigcia konkursu.
W terminie 7 dni od daty ogloszenia wynikéw konkursu uczestnik konkursu moze
wnies¢ do Burmistrza odwotanie od jego rozstrzygnigcia.
Rozpatrzenie odwolania przez Burmistrza nastgpuje w terminie 14 dni od dnia
jego wniesienia i jest ostateczne.
Informacje o zlozonych ofertach oraz o odmowie lub udzieleniu dotacji na
realizacje zadania beda podane do publicznej wiadomosci w formie wykazu
umieszczonego w Biuletynie Informacji Publiczne;j i na tablicy ogloszefn Urzgdu.
Warunkiem rozpatrzenia oferty jest sporzadzenie jej na formularzu, ktéorego wzor
okresla Rozporzadzenie.
Oferta powinna zawiera¢ w szczego6lnosci:




a)
b)
c)
d)
e)

f)
14.

a)
b)

©)
5.

szczegbtowy  zakres rzeczowy zadania publicznego  proponowanego
do realizacji,
termin 1 miejsce realizacji zadania publicznego;
kalkulacjg przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego;
informacje o wczesniejszej dzialalnosci podmiotu sktadajacego oferte
w zakresie, ktorego dotyczy zadanie;
informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i1 kadrowych zapewniajacych
wykonanie zadania, w tym o wysokosci $rodkow finansowych uzyskanych na
realizacj¢ danego zadania z innych zrdodet;
deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.
Wraz z oferta nalezy przedstawi¢ nastepujace dokumenty:
kopig statutu, potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem, opatrzona aktualng data,
pieczecia oraz podpisem osoby upowaznionej do skladania o$wiadczen woli
w imieniu podmiotu;
wypis z wlasciwej ewidencji dziatalno$ci gospodarczej lub rejestru wazny do 3
miesigcy od daty wystawienia;
sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dziatalno$ci podmiotu za ostatni rok.
Ofert¢ wraz z wymaganymi dokumentami nalezy dostarczy¢ w zapieczgtowanej
kopercie, poczta lub osobiscie, pod adres:

Urzad Miejski w Halinowie
ul. Spotdzielcza 1
05-074 Halinéw

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Na kopercie nalezy umiesci¢ nastgpujace informacje:

a) pelna nazwe wnioskodawcy i jego adres;

b) tytut zadania;

¢) adnotacjg ,, nie otwiera¢ przed posiedzeniem komisji”.

Oferta nadestana w inny sposob niz wskazany w ust. 15 (np. faksem lub poczta
elektroniczna) lub dostarczona na inny adres nie bedzie brata udziatu w konkursie.
Oferty ztozone po uplywie terminu podanego w warunkach konkursu zostana
odrzucone 1 nie beda braty udziatu w konkursie.

Przed otwarciem ofert ustala si¢ prawidlowos¢ oferty oraz terminowosci jej
zgloszenia.

Przy rozpatrywaniu ofert uwzglednia sig:

a) oceng¢ mozliwo$¢ realizacji zadania przez Organizacje oraz jednostki

organizacyjne gminy;

b) oceng przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym

w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

c) wysoko$¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania.
Warunkiem zlecenia przez Gming Organizacjom zadania oraz przekazania
srodkow z budzetu na jego realizacj¢ jest zawarcie pisemnej umowy
z wnioskodawca wedlug wzoru okreslonego w Rozporzadzeniu.
Zadanie publiczne nie moze by¢ zrealizowane przez podmiot niebgdacy strona
umowy, chyba ze umowa zezwala na wykonanie okreslonej czg$ci zadania przez
taki podmiot.
Wykonanie zleconego zadania nadzoruje osoba odpowiedzialna za realizacjg
zadania, a sposob wykorzystania przyznanej dotacji Skarbnik Miasta Halinow.
Nadzér polega na kontroli i ocenie realizacji zadania publicznego,
a w szczegolnosci:

a) stanu realizacji zadania;

b) efektywnosci, rzetelnosci 1 jakosci wykonania zadania;



25.

26.

whw

¢) prawidlowosci wykorzystania $rodkéw publicznych otrzymanych na
realizacjg zadania;
d) prowadzenia  dokumentacji  okreslonej w  przepisach  prawa
1 w postanowieniach umowy.
Sprawozdanie z wykonania zadania publicznego okreslonego w umowie nalezy
sporzadzi¢ w terminie 30 dni po uptywie terminu, na ktéry umowa zostata
zawarta, wg wzoru okreslonego w Rozporzadzeniu.
Okresem sprawozdawczym jest rok budzetowy.

Rozdzial VI
Ocena i monitoring Programu

Monitoring realizacji Programu odbywa si¢ w szczegolnosci poprzez:

¢ nadzér nad wykonaniem zleconego zadania publicznego,

e wzajemne informowanie si¢ o przebiegu prowadzonych dziatan przez
Gming 1 Organizacje,

e przedstawianiu, na biezaco, przez Organizacje, koordynatorowi ds.
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi uwag i wnioskow dotyczacych
realizacji Programu,

Ocena realizacji niniejszego Programu zostanie sporzadzona przez Koordynatora
ds. organizacji pozarzadowych we wspolpracy z Zespotem Konsultacyjnym ds.
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz kierownikami referatow Urzedu
1 jednostek organizacyjnych podlegltych Gminie.

Koordynator przedtozy Oceng Burmistrzowi do 31 marca 2008 roku.

Burmistrz zapozna z Ocena Rade Miejska w Halinowie do 30 czerwca 2006 r.
Whnioski wyciagnigte z tej Oceny uwzglednione zostana przy opracowaniu
Programu na rok nastgpny.

Informacje o dzialaniach realizowanych wspolnie przez Gming i Organizacj¢ dla
mieszkancoOw Gminy beda umieszczane na stronie internetowej miasta 1 w prasie
lokalne;.
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