PROJEKT

UCHWALA Nr ............./09
Rady Miejskiej w Halinowie
Z dnia ......ceueeeneennenn. 2009 roku

w sprawie: przyjecia Rocznego Programu Wspolpracy Gminy Halinow z organizacjami
pozarzqdowymi i innymi podmiotami prowadzqcymi dzialalnos¢ poZytku publicznego
w 2009 r.

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z pozn. zm.),

Rada Miejska w Halinowie uchwala, co nast¢puje:

§1
Przyjmuje si¢ do realizacji Roczny Program Wspotpracy Gminy Halinéw z organizacjami
pozarzadowymi i1 innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$§¢ pozytku publicznego
w 2009 r. w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Halinow.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Zalacznik

do Uchwaly Nr ............ [eviinnn. /09
Rady Miejskiej w Halinowie z

dnia .......ceceeenennne 2009 roku

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY
HALINOW Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU
PUBLICZNEGO W 2009 ROKU
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a.

b.

Postanowienia ogdlne

Podstawa Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Halindw z organizacjami
pozarzadowymi iinnymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku
publicznego w 2009 roku jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U., Nr 96, poz. 873, z pdézn. zm.),
ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142,
poz. 1591 z p6zn. zm.), rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia
27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego,
ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i1 wzoru sprawozdania
z wykonania tego zadania ( Dz. U., Nr 264, poz. 2207) oraz Wieloletni Program
Wspotpracy Gminy Halindw z Organizacjami Pozarzadowym przyjety Uchwata Nr
XXXIII/365/05 Rady Miejskiej w Halinowie z dnia 4 listopada 2005 roku.
Wspotpraca Gminy z Organizacjami opiera si¢ na zasadach pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.
Ilekro¢ mowa jest o:

Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U., Nr 96, poz. 873, z pdzn. zm.);
Zarzadzeniu — rozumie si¢ przez to Zarzadzenie nr 04/07 Burmistrza Miasta z dnia
15 stycznia 2007 roku w sprawie powotania Zespolu Konsultacyjnego ds.
wspolpracy z organizacjami.

. Programie — rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspotpracy Gminy Halinow

z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢
pozytku publicznego w 2009 r.

Gminie — rozumie si¢ przez to gming Halinéw;

Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Halindéw;

Organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, zgodnie z art. 3 ust. 2
Ustawy oraz inne podmioty okre§lone w art. 3 ust. 3 Ustawy, prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie gminy Halinow.

. Programie Wspolpracy — rozumie si¢ przez to Wieloletni Programu Wspotpracy

Gminy Halindbw z Organizacjami Pozarzadowymi przyjety Uchwata Nr
XXXI11/365/05 Rady Miejskiej w Halinowie z dnia 4 listopada 2005 roku.

Rozdzial 1
Cele Programu

Celem gltownym Programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu w S$rodowisku
lokalnym poprzez budowanie partnerstwa miedzy Gmina a Organizacjami. Celami
szczegotowymi sa:

1.

2.

3.

Tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi i realizacji inicjatyw obywatelskich
na rzecz spotecznosci lokalnej,

Wprowadzenia jasnych 1 czytelnych rozwiazan wiaczajacych Organizacje w system
demokracji lokalne;j.

Poprawa jakosci zycia poprzez zwigkszenie wptywu mieszkancoOw na kreowanie
polityki spotecznej zgodnie z posiadanymi potrzebami spotecznymi.

Otwarcie na innowacyjnych i konkurencyjnosc.



Rozdzial 1T
Formy wspoélpracy

1. Zlecanie Organizacjom przez Gming realizacji zadan publicznych wraz z
udzieleniem dotacji na sfinansowanie lub dofinansowanie realizacji tych zadan na
zasadach okreslonych w Ustawie.

2. Wzajemne informowanie si¢ przez Gming i Organizacje o planowanych kierunkach
dziatalnosci i wspoétdziatania w celu harmonizowania tych kierunkoéw, poprzez:

a)

b)

©)
d)

zapraszanie przedstawicieli Organizacji do udzialu w sesjach Rady
Miejskiej 1 posiedzeniach komisji Rady Miejskiej przy omawianiu spraw
dotyczacych zakresu dziatalno$ci Organizacji,

organizowanie przynajmniej dwa razy w roku zebrania plenarnego
Organizacji z wladzami Gminy,

umieszczenie informacji dotyczacych realizacji Programu na stronie
internetowej miasta i/lub na tablicy ogloszen Urze¢du oraz w prasie lokalne;.
biezace kierowanie uwag, wnioskOw, propozycji przez Organizacje do
koordynatora ds. wspotpracy z organizacjami.

3. Wspolpraca Organizacji z Zespotem Konsultacyjnym ds. wspotpracy
z organizacjami dziatajacym na podstawie Zarzadzenia oraz realizujacym zadania
okreslone w Rozdziale XI Programu Wspotpracy, w szczegdlnosci w zakresie:

a)

b)

diagnozowania potrzeb iproblemow spotecznych oraz konsultowania
projektow lokalnych aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej Organizacji.

opiniowania na wniosek Burmistrza, ofert Organizacji skladanych w
odpowiedzi na otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego, o
ktorych mowa w Rozdziale 1V, pkt 4 niniejszego Programu. W przypadku,
gdy w sklad osobowy Zespotu wchodzi przedstawiciel Organizacji
sktadajacej ofertg, nie moze on bra¢ udziatu w opiniowaniu tej oferty.

4. Wspotpraca Organizacji z koordynatorem ds. wspodtpracy z organizacjami w celu
inicjowania wspolnych dziatan oraz prawidtowej realizacji Programu.
5. Podejmowanie pozafinansowej wspotpracy Gminy z Organizacjami, poprzez:

a)

b)

udostepnianie, w miar¢ mozliwosci, lokali znajdujacych si¢ w zasobach
Gminy, na spotkania i dzialalno$¢ statutowa Organizacji oraz sprzgtu
technicznego na szkolenia, zebrania itp.

opiniowanie wnioskow Organizacji, ktdre ubiegaja si¢ o dotacje z budzetéw
innych niz gminny oraz udzielanie rekomendacji dla Organizacji,
promowanie dziatalnos$ci Organizacji w mediach lokalnych,

wspieranie Organizacji w pozyskiwaniu $rodkow finansowych na ich
dzialalno$¢ statutowa z innych zrddel niz budzet gminy (konsultacje,
szkolenia, informowanie o otwartych konkursach ofert,),

wspieranie wspolpracy pomigdzy Organizacjami a Powiatowa Rada
Organizacji Pozarzadowych dziatajaca na terenie powiatu minskiego.
podejmowanie, w miar¢ potrzeb i mozliwosci innych dziatan, z zakresu
pozafinansowej wspotpracy Gminy z Organizacjami w formach
okreslonych w Rozdziale VI pkt 1 Programu Wspolpracy.



Rozdzial 111
Zakres zadan publicznych

Sfera zadan publicznych realizowanych przez Gming we wspolpracy
z Organizacjami obejmuje zadania okre§lone w art. 4 Ustawy.
Priorytetowymi zadaniami publicznymi, ktore beda realizowane w 2009 r. we
wspotpracy z Organizacjami s3 zadania z zakresu:

a. upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
ochrony i promocji zdrowia,
pomocy spolecznej;
dziatalnos$ci na rzecz oso6b niepetnosprawnych;
edukacji, oswiaty i wychowania;
promocji i organizacji wolontariatu;
gospodarki wodne;j;
ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.
Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych
okresla uchwata budzetowa Gminy Halinéw na 2009 r.
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Rozdzial IV
Zasady zlecania zadan publicznych

Zlecanie realizacji zadan Gminy Halinbw obejmuje w pierwszej kolejnosci, te
zadania, ktore zostaly okreslone jako priorytetowe w Rozdziale III niniejszej
uchwaty.
Zlecanie realizacji zadan publicznych Organizacjom przez Gming moze nastapic¢
w formach:

a. wspierania wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji

na czesciowe dofinansowanie jego realizacji,
b. powierzenia wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na pelne sfinansowanie jego realizacji.

Zlecanie realizacji zadan publicznych przez Gming moze nastapi¢, tylko wowczas,
gdy dzialalno$¢ statutowa Organizacji bedzie zgodna z dziedzina zlecanego
zadania.
Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert zgodnie z procedura okre§lona w Rozdziale 2 Ustawy, chyba, ze
przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania.
Burmistrz oglasza konkurs na realizacj¢ zadania publicznego z wlasnej inicjatywy
lub po rozpatrzeniu oferty ztozonej przez Organizacj¢ na zasadach okreslonych w
pkt. 7 niniejszego Rozdziatu.
Zasady oglaszania otwartego konkursu ofert, warunki, tryb i kryteria stosowane
przy dokonywaniu wyboru oferty okresla Regulamin otwartego konkursu ofert na
dotacje z budzetu gminy Halinow, o ktérym mowa w Rozdziale VII ust. 1
Programu Wspotpracy.
Organizacje moga z wilasnej inicjatywy ztozy¢ oferte realizacji zadan publicznych
w trybie okreslonym w art. 12 Ustawy, takze tych, ktore sa realizowane dotychczas
W inny sposob, w tym przez jednostki organizacyjne podlegte Gminie.
Organizacje przyjmujac zlecenie realizacji zadania publicznego zobowiazane sa do
wykonania zadania w zakresie i na zasadach okre§lonych w umowie, a Gmina
zobowiazuje si¢ do przekazania na realizacj¢ zadania S$rodkéw publicznych
w formie dotacji.



9.

Sposob wykorzystania przyznanej dotacji podlega kontroli i ocenie dokonanej
przez wilasciwych merytorycznie pracownikéw Urzedu lub wiasciwe gminne

jednostki organizacyjne.

10. Tryb postgpowania o udzielenie dotacji, sposéb jej rozliczenia oraz sposob kontroli

(98]

wykonania zleconego zadania okresla Ustawa.

Rozdzial V
Ocena i monitoring Programu

Monitoring realizacji Programu odbywa si¢ w szczego6lnosci poprzez:

a) nadzér nad wykonaniem zleconego zadania publicznego,

b) wzajemne informowanie si¢ o przebiegu prowadzonych dzialan przez
Gming i Organizacje,

c) przedstawianiu, na biezaco, przez Organizacje, koordynatorowi ds.
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi uwag i wnioskow dotyczacych
realizacji Programu,

Ocena realizacji niniejszego Programu zostanie sporzadzona przez Koordynatora
ds. organizacji pozarzadowych we wspotpracy z Zespotem Konsultacyjnym ds.
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz kierownikami referatow Urzedu
1 jednostek organizacyjnych podlegltych Gminie.

Koordynator przedtozy Oceng Burmistrzowi do 31 marca 2010 roku.

Burmistrz zapozna z Ocena Rade Miejska w Halinowie do 30 czerwca 2010 r.



UZASADNIENIE do

UCHWALY

1A} [eeerevaennns /09
Rady Miejskiej w Halinowie
Z dnia ......coeueeeenee 2009 roku

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U., Nr 96, poz. 873, z pdzn. zm.) naktada na gminy obowiazek
uchwalania rocznych programéw wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami dzialajacymi w zakresie pozytku publicznego. Przedstawiony projekt
wskazuje na cele priorytetowe w dziataniu gminy w zakresie wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi w roku 2009. Program stanowi réwniez realizacj¢ zasad partnerstwa,
pomocniczosci i przejrzystosci w dziataniach gminy w zakresie wspotpracy i udzielania
pomocy finansowej organizacjom pozarzadowym. Przyjecie Rocznego Programu
Wspotpracy Gminy Halindw z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w 2009 r. wynika takze z zapisow
Wieloletniego Programu Wspolpracy Gminy Halindéw z Organizacjami Pozarzadowymi
stanowiacego zalacznik nr 1 do uchwaty nr XXXIII/365/05 Rady Miejskiej w Halinowie
z dnia 04 listopada 2005 roku.
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